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	VІІ СКЛИКАННЯ LXI СЕСІЯ
	

	
	РІШЕННЯ
	

	
	
	

	від 18 вересня 2019 року № 5608 – МР

м. Суми
	

	
	

	Про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками І півріччя 2019 року
	

	

	
Враховуючи рішення виконавчого комітету Сумської міської ради   від 13.08.2019 № 440 «Про внесення на розгляд Сумської міської ради питання «Про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на                            2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками І півріччя 2019 року»,  пропозиції постійної комісії з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, торгівлі та послуг, регуляторної політики Сумської міської ради, керуючись статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Сумська  міська рада

	 

	ВИРІШИЛА:

	

	1. Інформацію директора департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради (Липова С.А.) про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками                           І півріччя 2019 року взяти до відома (додається).

	2. Керівникам виконавчих органів та комунальних підприємств Сумської міської ради  забезпечити своєчасне проведення робіт по виконанню заходів, передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Суми на 2019 рік.

3. Організацію виконання даного рішення покласти на секретаря міської ради, першого заступника міського голови, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно з розподілом обов’язків.


	Сумський міський голова





    О.М. Лисенко


Виконавець: Липова С.А.
___________

	
	Додаток

до рішення Сумської міської ради «Про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками                      І півріччя 2019 року»

від 18 вересня 2019 року № 5608 – МР




Інформація 

про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року                  № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами),                                                                  за підсумками І півріччя 2019 року
Відповідно до рішення Сумської міської від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами) протягом звітного періоду забезпечувалось виконання пріоритетних заходів та завдань Програми.  

На реалізацію 26 міських цільових (комплексних) програм у межах витрат головних розпорядників бюджетних коштів та окремих заходів Програми економічного і соціального розвитку міста Суми на 2019 рік у  І півріччі було направлено 935,6 млн. гривень (додаток 3 до Інформації).

Податково-бюджетна політика
У місті Суми протягом І півріччя 2019 року забезпечено збір платежів, контроль за справлянням яких здійснюється Головним управлінням ДФС у Сумській області, до всіх рівнів бюджетів, а саме:

- до Зведеного бюджету України - 1753,2 млн.грн., що на 278,4 млн. грн. або на 18,9% більше фактичних надходжень відповідного періоду 2018 року;

- до Державного бюджету - 798,5 млн.грн., що на 184,5  млн. грн. або 30% більше відповідного періоду 2018 року;

- до місцевого бюджету  -  954,7 млн.грн., що на  94,0 млн. грн.  або на 11% більше надходжень аналогічного періоду 2018 року.
До бюджету м. Суми за І півріччя 2019 року надійшло доходів 1593,2 млн. грн., що становить 49,1% затвердженого плану на рік та на 277,3 млн. грн., або на 14,8% менше надходжень за І півріччя 2018 року, в т. ч.: податкові надходження – 822,9 млн. грн., неподаткові надходження –  61,3 млн. грн., доходи від операцій з капіталом – 4,6 млн. грн., цільові фонди – 0,7 млн. грн., офіційні трансферти –  703,7 млн. гривень (додаток 1 до Інформації).

Надходження до загального фонду (без трансфертів) склали 847,6 млн. грн., що на 73,6 млн. грн. (на 9,5%) більше надходжень за І півріччя 2018 року.

У порівнянні з І півріччям 2018 року відмічається збільшення надходжень до бюджету м. Суми за основними бюджетоутворюючими податками і платежами: по податку на доходи фізичних осіб –  на 44,7 млн. грн. (на 8,9%), надійшло 548,2 млн. грн.; по єдиному податку - на 22,4 млн. грн. (на 26,0%), надійшло 108,5 млн. грн.; по платі за землю – на 8,1 млн. грн., (на 9,7%), надійшло 91,7 млн. грн. ; податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – на 2,7 млн. грн. (на 71,3%), надійшло 6,5 млн. грн.; по акцизному податку –           на 2,3 млн. грн. (на 3,8%), надійшло 64,8 млн. грн. та інші.

Спостерігається збільшення надходжень по податку на доходи фізичних осіб за            І півріччя 2019 року порівняно з І півріччям 2018 року по всіх сферах економічної діяльності, зокрема найбільше в таких сферах та видах економічної діяльності: виробництво та розподілення електроенергії, газу, води – на 36,6%; сільське господарство, мисливство, лісове господарство на 27,9%% будівництво – на 25,5%; торгівля, ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку – на 23,3%; діяльність транспорту та зв’язку – на 15,4%; діяльність готелів та ресторанів на 11,2%; операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг, надання послуг підприємцям – на 10,4% та інші.

Надходження до спеціального фонду (без трансфертів) склали 42,1 млн. грн., що на 10,1 млн. грн. (на 19,4%) менше надходжень за І півріччя 2018 року.

Виконання видаткової частини бюджету м. Суми склало 1455,1 млн. грн. (загальний фонд – 1293,5 млн. грн., спеціальний – 161,6 млн. грн.).  У сумі видатків загального фонду бюджету міста видатки соціального спрямування складають 1019,3 млн. грн., або                   78,8  відсотків. Обсяг видатків бюджету розвитку міського бюджету, в т.ч. за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій (спеціальний фонд) склали 117,0 млн. грн., в т.ч. на будівництво, реконструкцію об’єктів комунального господарства, соціально-культурного призначення тощо – 32,8 млн. грн.  (додаток 4 до Інформації).

У місті продовжується реалізація проектів-переможців попереднього циклу громадського (партиципаторного) бюджету м. Суми, на які за рахунок коштів  міського бюджету було спрямовано 0,8  млн. гривень. За підсумками І півріччя реалізовано 2 проекти: «Будівництво волейбольного майданчика по вул. Ковпака, 77Б-81Б в м. Суми», «Будівництво спортивного майданчика з тренажерами». 
Протягом звітного періоду забезпечувалось виконання затверджених Сумською міською радою заходів щодо наповнення дохідної частини міського бюджету (виконання склало 3,8 млн. грн., або 92,7% до планового показника на рік), які були спрямовані на виконання запланованих показників доходної частини міського бюджету (додаток 2 до Інформації). 

Станом на 01.07.2019 податковий борг по платежах до міського бюджету склав                152,3 млн. грн., що на 3,2 млн. грн. більше показника станом на 01.06.2019 (149,1 млн. грн.) та на 26,9 млн. грн. більше у порівнянні з початком року (125,4 млн. гривень). 

Управлінням у м. Сумах ГУ ДФС у Сумській області вживалися заходи щодо погашення податкового боргу платників податків шляхом стягнення коштів, які перебувають у їх власності. Стягнення коштів з рахунків платників податків у банках здійснювалося за рішенням суду у розмірі суми податкового боргу або його частини. Так, за І квартал 2019 року за рахунок заходів примусового стягнення надійшло 1,9 млн. грн., що складає 86,5% до планового показника на рік.

Розвиток підприємництва та регуляторна політика 

Відповідно до вимог статті 7 «Планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів» Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» на 2019 рік були затверджені Плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів Сумської міської ради та її виконавчих органів. Протягом І півріччя 2019 року Сумською міською радою та її виконавчим комітетом прийнято 9 регуляторних актів (5 СМР, 4 ВК).

Станом на 01.07.2019 у загальному реєстрі діючих регуляторних актів Сумської міської ради та її виконавчого комітету, розміщених на офіційному сайті Сумської міської ради у розділі «Регуляторна діяльність»,  налічується 72 діючих регуляторних актів (СМР - 35, ВК - 37).

Відповідно до ст. 10 Закону України «Про засади державної регуляторної політики» були затверджені Плани-графіки відстеження результативності діючих регуляторних актів Сумської міської ради та її виконавчого комітету. Згідно з вказаними Планами-графіками протягом 2019 року передбачено підготовку 10 звітів про відстеження результативності діючих регуляторних актів (5 СМР, 5 ВК), у тому числі у І півріччі 2019 року 2 (ВК). За І півріччя 2019 року підготовлено та оприлюднено на офіційному сайті Сумської міської ради 4 звіти про відстеження результативності діючих регуляторних актів (1 СМР, 3 ВК). 

В місті функціонує управління «Центр надання адміністративних послуг у   м. Суми» (ЦНАП), в приміщенні якого  забезпечується надання адміністративних послуг населенню міста.

Відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» управлінням  прийом громадян та суб’єктів господарювання здійснюється за допомогою електронної черги, є вільний доступ до зони WI-FI. Постійно оновлюється офіційний сайт ЦНАП, де розміщується  інформація про порядок надання адміністративних послуг, режим роботи ЦНАП, графік прийому спеціалістів та нововведення в законодавстві. Для зручності відвідувачів в приміщенні ЦНАП надаються супутні послуги: продаж канцелярських товарів, ксерокопіювання, виготовлення фото на документи. В приміщенні  працює відділення «ПриватБанку» та встановлено банківський термінал, що дозволяє швидко і без зайвих черг суб’єктам звернення сплатити кошти (адміністративний збір та державне мито)  за платні адміністративні послуги. Проведена робота з встановлення POS-терміналів на робочі місця адміністраторів.

В приміщенні ЦНАП облаштована система відеоспостереження та встановлений інформаційний термінал.

В Центрі надається 216 видів адміністративних послуг, з яких 4, що видаються по всій території України та документи дозвільного характеру для суб’єктів господарювання, як для мешканців міста, так і для мешканців Сумської області. 

Також велика кількість мешканців області (як громадян, так і суб’єктів господарювання) звертаються в Центр для отримання адміністративних послуг, які надаються 7 територіальними (регіональними) суб’єктами надання адміністративних послуг, а   також  безпосередньо  відділом  державної  реєстрації  речових   прав   на нерухоме майно і відділом державної реєстрації юридичних та фізичних осіб-підприємців управління «Центр надання адміністративних послуг  у м. Суми» Сумської міської ради.

Для зручності громадян було прийнято рішення про роботу в Центрі спеціаліста Сумського розрахункового центру, який вносить в міську базу даних інформацію про зареєстрованих осіб, про зміну власника, для використання зазначеної інформації комунальними організаціями та підприємствами, які надають житлово-комунальні послуги, а також спеціалістів Департаменту соціального захисту населення та Пенсійного фонду. Також надають консультації і представники КП «Міськводоканал» Сумської міської ради.

За підсумками І півріччя 2019 року  в управлінні «Центр надання адміністративних послуг у м. Суми»  було надано 329,3 тис. адміністративних послуг, 650,2 тис. консультацій працівниками Центру та представниками адміністративних та дозвільних органів в приміщенні ЦНАП. 

У Центрі працює громадський пост, який проводить моніторинг роботи управління та надає пропозиції щодо покращення якості надання адміністративних послуг.

В управлінні належну увагу приділяють підвищенню кваліфікації та навчанню адміністраторів, з цією метою постійно проводяться семінари та тренінги, а також наради з представниками суб’єктів надання адміністративних послуг та дозвільних органів, де розглядаються нововведення в законодавстві та вирішуються проблемні питання.

З метою більшої зручності та доступності громадян до отримання адміністративних послуг у віддалених районах міста із  запланованих чотирьох вже відкрито і працюють 2 територіальних підрозділи ЦНАПу:  перший - в приміщенні КУ «Центр обслуговування учасників бойових дій, учасників антитерористичної операції та членів їх сімей» Сумської міської ради по вул. Герасима Кондратьєва, 165/71; другий - по вул. Романа Атаманюка, 49А.

Проводилася робота з поліпшення бізнес-клімату, створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва, подальшого розвитку активної співпраці виконавчих органів Сумської міської ради та суб’єктів малого і середнього підприємництва.
Було організовано та проведено 3 семінари для суб’єктів малого і середнього підприємництва м. Суми з залученням широкого кола представників бізнесу (159 осіб) міста: 8 лютого спільно з Сумською торгово-промисловою палатою на тему «Експорт товарів та послуг. Особливості пошуку контрагентів в ході переорієнтації експортних потоків України з СНД до Європи, Африки, Азії та Америки», 15 березня спільно з Центром інформаційної підтримки бізнесу м. Суми на теми «Актуальні питання обліку та оподаткування заробітної плати», «Актуальні питання проведення перевірок управлінням Держпраці у Сумській області з дотримання законодавства про працю», 12 квітня спільно з Сумською торгово-промисловою палатою на тему «Дія та застосування Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю». Практика корпоративних спорів» у приміщенні виставкового центру «Іллінський», партнерами заходу були управління «Центр надання адміністративних послуг у місті Суми» Сумської міської ради та Господарський суд Сумської області.

27-28 березня 2019 року на базі СумДУ, спільно з Асоціацією підприємств промислової автоматизації України (АППАУ),  була проведена конференція «SMART підходи для промислових хайтек» у рамках  форуму ІТ-технологій «ІТ PEOPLE SUMY». В рамках  Форуму також відбулось підписання Меморандуму з метою надати відлік новому формату співпраці між СумДУ, членами АППАУ, регіональними та національними стейкхолдерами – промисловими підприємствами, розробниками різних сегментів промислових хайтек, інжиніринговими компаніями, Сумською міською радою та створення регіонального кластеру «Інжиніринг. Автоматизація. Машинобудування» для впровадження якісно нового рівня співпраці між науковцями та учасниками секторів промислових хайтек для розвитку промислового, інноваційного та експортного потенціалу міста Суми.

Проведена робота зі створення центру розвитку бізнесу в Сумах, який би поєднував в собі навчання, роботу, консультації, коворкінг-центр та виконував функції універсального бізнес-інкубатору, разом з Центром міжнародного приватного підприємництва CIPE, Сумським державним університетом та Сумською коаліцією малого та середнього бізнесу. 
14 червня 2019 року в приміщенні Конгрес-центру СумДУ відбулось відкриття «Сумського Бізнес Хабу», презентація концепції його роботи, як відкритого простору для кооперації, розвитку, навчання та обміну ідеями представників бізнес-спільноти Сум та облаштованого простору.

З початку 2019 року в рамках його роботи вже проведено ряд заходів з питань розвитку малого та середнього бізнесу у м. Суми спільно з представниками бізнесу, Сумської міської ради та СумДУ.
З початку року проведено 2 засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва.

Відповідно до підпункту 12.3.4 пункту 12.3 статті 12 Податкового кодексу України та з метою забезпечення максимальної мобілізації надходжень коштів до міського бюджету м. Суми           19 червня 2019 року прийняті на 2020 рік, зокрема, наступні рішення:

-  № 5300-МР «Про встановлення фіксованих ставок єдиного податку для фізичних осіб-підприємців»;

- № 5302-МР «Про встановлення ставок та пільг із сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки».

Надходження коштів до міського бюджету зі сплати єдиного податку за 6 місяців 2019 року у порівнянні з аналогічним періодом минулого року збільшились на 26,0%, в тому числі надходження від фізичних осіб-підприємців збільшились на 28,7%, юридичних осіб – на 16,4 відсотка. Перевиконання плану на І півріччя 2019 року по сплаті єдиного податку склало 9,2 млн.  гривень.
За даними управління у м. Сумах ГУ ДФС у Сумській області станом на 01.07.2019 кількість зареєстрованих основних платників податків по м. Суми, які здійснюють діяльність, складає: юридичних осіб – 9980, фізичних осіб-підприємців – 15065, платників єдиного податку – 13178, в т.ч. юридичних осіб – 1846, фізичних осіб-підприємців – 11332.
Управління об’єктами комунальної власності та земельні відносини

Станом на 01.07.2019 перелік об'єктів комунальної власності територіальної громади міста Суми налічує 964 одиниці загальною площею 643,0 тис. кв. м., з них підлягає передачі в оренду 258,7 тис. кв. м. Фактично передано в оренду та користування 251,1 тис. кв. м (584 договори), з них 156,4 тис. кв. м передано за пільговими договорами оренди та користування, загальна сума нарахованої орендної плати за I півріччя 2019 року становить 11,6 млн. гривень.

Постійно проводиться претензійно-позовна робота зі стягнення заборгованості з орендної плати. Так, у І півріччі 2019 року на розгляді в судах перебуває 4 позови про виселення із займаного приміщення, 2 позови про стягнення заборгованості по орендній платі за користування майном комунальної власності на загальну суму 23,2 тис.  гривень. Надіслано 12 претензій на загальну суму 149,8 тис. гривень.

У звітному періоді у результаті співпраці з відділами ДВС на користь міського бюджету стягнуто 206,6 тис. гривень. заборгованості за оренду комунального майна. На даний час у відділах ДВС перебувають на виконанні 107 виконавчих документів про стягнення заборгованості по орендній платі з 70 боржників на загальну суму 5,2 млн. гривень.

Постійно здійснюється співпраця з органами прокуратури щодо вжиття заходів до орендарів, які не виконують умов договорів оренди комунального майна в частині сплати орендної плати, проводиться робота по виявленню боржників по сплаті орендної плати та осіб, які користуються комунальним майном без правовстановлюючих документів.

Протягом 1 півріччя 2019 року укладено 8 договорів купівлі-продажу на суму 3,7 млн.  гривень. Станом на 01.07.2019 до міського бюджету від відчуження комунального майна надійшло 3,7 млн. грн., що складає 117,1% річного планового завдання.

Станом на 01.07.2019 заборгованість за об’єкти приватизації відсутня.

Відповідно до статті 27 Закону України «Про приватизацію державного і комунального майна», та Порядку контролю за виконанням умов договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації державними органами приватизації, затвердженого наказом Фонду державного майна України № 631 від 10.05.2012 на контролі знаходиться 90 договорів купівлі–продажу, які були укладені з 2003 року по 2019 рік. За звітній період 2019 року проведено 28 перевірок виконання умов договорів купівлі–продажу, складено 23 поточних акта та знято з контролю 5 договорів купівлі-продажу на підставі підсумкових актів перевірок у зв’язку з повним виконанням умов договору.

Станом на 01.07.2019 кількість діючих договорів оренди земельних ділянок становить 1781 на загальну площу 633,5 га (крім того 25 договорів по Піщанській сільраді на загальну площу 119,7 га). Протягом поточного року укладено 120, внесені зміни до 135 та припинено (розірвано) 64 договорів оренди землі.
Плати за землю до бюджету міста надійшло 91,7 млн. грн., що складає 50,9% від планового завдання на рік, з них орендної плати за земельні ділянки 53,7 млн. грн., земельного податку – 38,0 млн. гривень.

Від продажу землі до бюджету м. Суми надійшло 903,1 тис. грн., плати за встановлення земельного сервітуту 7,3 тис. гривень.

Відповідно до вимог статей 269-271, 273, 274, 277, 281-289 Податкового кодексу України, постанови Кабінету Міністрів України від 24.05.2017 № 483 «Про затвердження форм типових рішень про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку та податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки» розроблено та прийнято рішення Сумської міської ради від 19.06.2019 № 5298-МР «Про встановлення плати за землю», яке набере чинності 01.01.2020. Ставки земельного податку та орендної плати в даному рішенні встановлені в розрізі кодів цільового призначення земель, установленими Класифікацією видів цільового призначення земель, затвердженою Наказом Державного комітету України, також визначений перелік пільг зі сплати земельного податку для певних груп платників податків за видами їх діяльності та суспільного значення здійснюваних ними витрат у відповідності до пункту 30.2 статті 30 Податкового кодексу України.

За результатами проведених заходів щодо залучення суб’єктів господарювання – землекористувачів, що не мають зареєстрованого у відповідності до чинного законодавства права користування земельними ділянками, до укладання договорів оренди землі додаткові надходження до міського бюджету по платі за землю за 6 місяців 2019 року склали 585,9 тис. гривень.

На розгляді в судах різних інстанцій перебуває 4 провадження про повернення земельних ділянок та 6 проваджень про стягнення збитків за користування земельними ділянками комунальної форми власності без правовстановлюючих документів на загальну суму 1518,7 тис. гривень.

У відділах ДВС перебувають на виконанні 2 виконавчих документи про стягнення збитків за користування земельною ділянкою без правовстановлюючих документів на загальну суму 220,1 тис. гривень.

Інвестиційна діяльність (зовнішні відносини), містобудування та житлова  політика

Обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку міста Суми на 01.07.2019 склав 103,0 млн. дол. США, що на 4,8 млн. дол. США (на 4,9%) більше обсягу залучених іноземних інвестицій станом на 01.01.2019 (98,2 млн. дол. США). В загальному обсязі по області обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку міста Суми складає 54,0 відсотків.

На промислових підприємствах зосереджено 55,9 млн. дол. США (54,2%) залученого іноземного капіталу, в операціях з нерухомим майном – 32,0 відсотка.

Проводилась робота щодо підвищення іміджу міста та сприяння залученню інвестицій. Зокрема продовжується робота зі створення індустріального парку в м. Суми: відповідно до Концепції індустріального парку «Суми», затвердженої рішенням Сумської міської ради від 23 травня 2018 року № 3498 – МР «Про затвердження Концепції індустріального парку «Суми» та створення індустріального парку «Суми» виконавчими органами Сумської міської ради замовлено розробку детального плану території біля заводу «Центроліт» (район індустріального парку «Суми»). Крім того, з метою популяризації індустріального парку «Суми, виготовлено поліграфічну продукцію (тізери та рол-ап індустріального парку), орієнтовану на іноземних інвесторів, яку планується використовувати під час участі представників Сумської міської ради на різноманітних заходах міського, обласного, національного та міжнародного рівня. 

 Також проводилася робота в напрямку залучення коштів з альтернативних джерел на реалізацію проектів розвитку міста. 

Продовжувалася співпраця з міжнародними фінансовими організаціями, зокрема з Європейським інвестиційним банком у рамках наступних проектів:

- «Міський громадський транспорт України», який реалізується спільно з Міністерством інфраструктури України і спрямований на реалізацію заходів з оновлення рухомого складу тролейбусів КП «Електроавтотранс» (планується залучення кредитних коштів у сумі 4 млн. євро). У лютому 2019 року Міністерством фінансів України здійснено оцінку фінансового стану бенефіціара та рівня фінансової самоокупності підпроекту «Оновлення рухомого складу КП «Електроавтотранс» в м. Суми» та наданий відповідний висновок щодо фінансового стану. У червні 2019 року отримано погодження обсягу та умов надання Сумською міською радою у 2019 році місцевої гарантії (наказ Мінфіну від 10.06.2019 № 240). У квітні 2019 року подано до Антимонопольного комітету України повідомлення про нову індивідуальну державну допомогу у формі надання місцевої гарантії Сумської ради для забезпечення виконання боргових зобов’язань за позикою для реалізації інвестиційного проекту «Оновлення рухомого складу КП «Електроавтотранс в м. Суми», яке зараз знаходиться в Антимонопольному комітеті України у процесі обробки. Комунальним підприємством Сумської міської ради «Електроавтотранс» підготовлено тендерну документацію для закупівель, яку направлено для розгляду консультантами компанії Egis Ukraine, призначеними Європейським інвестиційним банком для надання технічної підтримки у реалізації проекту. 

- «Програма розвитку муніципальної інфраструктури України», який реалізується спільно з Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України і передбачає залучення кредитних коштів у сумі 5,2 млн. євро для реалізації проекту «Підвищення енергоефективності в дошкільних навчальних закладах м. Суми». Проект успішно пройшов всі етапи відбору та отримав погодження Європейського інвестиційного банку. У січні 2019 року підписано тристоронню Угоду про співпрацю між Європейським інвестиційним банком,  Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України та Сумською міською радою щодо консультаційних послуг для реалізації проекту «Підвищення енергоефективності в дошкільних навчальних закладах міста Суми» у рамках проекту «Програма розвитку муніципальної інфраструктури України» (в червні 2019 року здійснено установленому порядку  державну реєстрацію вказаного проекту міжнародної технічної допомоги). Проводилися робочі зустрічі з представниками Консультанта, який надає технічну підтримку, під час яких було розроблено проекти плану екологічного та соціального менеджменту, плану залучення зацікавлених сторін, плану пріоритетних інвестицій проекту. 

Враховуючи позитивний досвід співпраці з Північною екологічною фінансовою корпорацією (NEFCO), підготовлено проектну заявку «Енергоефективна термомодернізація (капітальний ремонт) будівлі стаціонару (новий корпус, 3-х поверхова будівля) комунального некомерційного підприємства «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» Сумської міської ради за адресою: м. Суми, вул. Троїцька, 28» за рахунок кредитних коштів НЕФКО, яка 18.06.2019 була погоджена Інвестиційним комітетом НЕФКО та отримано попередню кредитну пропозицію (обсяг кредиту – 14,7 млн. грн. під 3% річних з терміном погашення 5 років). За підтримки консультантів проекту, призначених НЕФКО, підготовлено технічне завдання на проектування по вказаному об’єкту.
У  стадії підготовки перебуває проект «Модернізація та реконструкція системи водовідведення у м. Суми» (реконструкція окремих елементів, заміна обладнання міських очисних споруд), реалізація якого планується за рахунок кредитних коштів НЕФКО у розмірі від 1,3 до 1,8 млн. євро (із залученням грантової складової до 25% від суми кредиту). Відбулися робочі зустрічі представників НЕФКО та КП «Міськводоканал», під час яких були обговорені питання підготовки технічного завдання на проектування та визначення орієнтовних обсягів фінансування проекту.

У рамках реалізації проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах міста Суми», що фінансується ЄС, розпочато розроблення проектної документації з термомодернізації КУ ССШ № 7 та КУ ССШ №9. Відповідно до грантового контракту ENI 2017/393-623 для звітування перед Представництвом Європейського Союзу за результатами першого року реалізації проекту підготовлено та надіслано проміжний описовий та фінансовий звіт проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах міста Суми» за період з 01.04.2018 по 31.03.2019. За фінансової підтримки проекту в червні 2019 року було проведено Дні сталої енергії в м. Суми. 

Підготовлена спільно з муніципалітетом м. Мажекяй (Литва) спільна концептуальна записка проекту «Circular-based waste management» успішно пройшла І етап відбору у грантовому конкурсі проектів регіонального співробітництва Фонду грантів Єдиного економічного Простору та Норвегії, проведена робота з підготовки повної аплікаційної форми для подальшої участі у ІІ етапі відбору проектів.

Протягом І півріччя 2019 року постійно проводилися заходи, спрямовані на розвиток та співробітництво з іноземними партнерами. 

З метою встановлення нових партнерських зв’язків: 

- у березні Радник Ради Європи, національний координатор мережі інтеркультурних міст в Україні, міжнародний експерт Ксенія Хованова-Рубікондо (Франція) прийняла участь у І-му засіданні з розробки Інтеркультурної стратегії м. Суми в рамках проекту «Інтеркультурні міста»;

- у квітні з метою представлення нового франко-німецького проекту «Колона Морріса» з представниками Сумської міської ради зустрілися Селін Метель – директор Французького інституту в Україні, Беттіна Венцель – директор Інформаційного центру і бібліотеки, Goethe-Institut в Україні та Марія Шубчик – координатор проекту, Goethe-Institut в Україні;

- у квітні для обговорення пріоритетів реформи децентралізації в регіоні та визначення подальших необхідних кроків м. Суми відвідала офіційна делегація від Посольства ФРН на чолі зі спеціальним посланником з питань реформ децентралізації та ефективного врядування в Україні професором  Ґеорґом Мільбрадтом. 

Крім того, з ознайомчими візитами м. Суми відвідали:

- у травні – представники Організації з безпеки і співробітництва в Європі (ОБСЄ) Радзіслава Гортат (Польща) та Стефан Коппе (Німеччина);

- у травні – 
Юріс Пойканс – Надзвичайний і Повноважний Посол Латвійської Республіки в Україні, Марюс Януконіс – Надзвичайний і Повноважний Посол Литовської Республіки в Україні, Герт Антсу – Надзвичайний і Повноважний Посол Естонської Республіки в Україні.

 У рамках підтримки зв’язків з містами – партнерами:

- представники Сумської міської ради з офіційним візитом взяли участь в урочистому святкуванні Дня міста Кутаїсі (Грузія) та в Бізнес-форумі;

- офіційна делегація м. Суми відвідала місто Врацу (Болгарія) в рамках відзначення Дня міста та «Днів Ботева 2019»; 

- відбувся офіційний візит делегації міста Суми до міста Люблін (Польща) на офіційне святкування ювілею 450-річчя Люблінської унії.
У рамках співпраці з містом-партнером Люблін відбулися робочі зустрічі з експертами, зокрема:

- з муніципальними архітекторами, щодо спільної розробки концепції проекту скверу польсько-української дружби (м. Суми, вул. Петропавлівська, 94);

- з представниками муніципалітету з метою обговорення та розробки Стратегії розвитку міста Суми до 2027 року.

У рамках співпраці з Інститутом Східноєвропейських досліджень:

- у березні відбулася зустріч координатора з питань України Інституту Східноєвропейських Досліджень (Польща) – Яцека з представниками Сумської міської ради; 

- у квітні представники Сумської міської ради стали учасниками V Європейського Конгресу місцевого самоврядування у м. Краків (Польща).

У квітні 2019 року на базі в комунальної установи «Сумський спеціальний реабілітаційний навчально - виховний комплекс «Загальноосвітня школа І ступеня - дошкільний навчальний заклад № 34» Сумської міської ради працювали експерти німецької служби старших експертів (SES) пані Урсула Вояжек-Клеес та пан Петер Клеес, які ділилися своїм досвідом у сфері реабілітації та соціальної інтеграції дітей з психосоматичними порушеннями.

У травні організовано прийом гуманітарної місії зі Швейцарії «Конвой 2019» з доставки гуманітарної допомоги.

З метою забезпечення реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури на території міста Суми  проводилась наступна робота.
З метою визначення концепцій з реконструкції забудови та благоустрою проводяться архітектурні та містобудівні конкурси. У лютому 2019 підбито підсумки відкритого архітектурного конкурсу на визначення кращої проектної пропозиції із комплексної реконструкції забудови та благоустрою площі Театральна. В конкурсі приймали участь 6 творчих колективів архітекторів із міст Києва, Харкова та Сум. Ураховуючи, що із наданих конкурсних робіт відсутня пропозиція, що може бути реалізованою повністю, вирішено першу премію не присуджувати. Другу премію присуджено пропозиції авторського колективу з м. Суми: Бурячков Б.Б., Бурячкова Д.Б., Сулейманов А.А., Петрова А.С., а третю премію - конкурсній пропозиції авторського колективу з м. Києва.

Містобудівний кадастр м. Суми у 1 півріччі 2019 року продовжував розвиватися в напрямку стабільного функціонування та формування автоматизованої багатокористувацької системи, основу якої складають ГІС-технології. 

З метою підготовки до чергового внесення змін до генерального плану м. Суми, відповідно до заходів комплексної міської цільової Програми регулювання містобудівної діяльності та розвитку інформаційної системи містобудівного кадастру на 2018 – 2020 роки,  затвердженої рішенням Сумської міської ради від 25.07.2018 № 3683-МР, було виконано роботи з аерознімання території м. Суми та виготовлення ортофотопланів, як основи для подальшого розроблення оновленого топографічного плану території м. Суми масштабу М1:2000, який в свою чергу має стати також оновленою графічною основою Муніципальної геоінформаційної системи містобудівного кадастру та його Геопорталу, що у тестовому режимі діє на офіційному сайті  Сумської міської ради з січня 2018 року. Також вказані матеріали стануть основою для проведення заходів з містобудівного моніторингу показників стану і змін об’єктів містобудування та обґрунтування потреби у внесенні чергових змін до генерального плану міста.

Продовжено в плановому порядку роботи з формування баз даних містобудівного кадастру і початкових картографічних сервісів, інструментів геообробки, організації багаторівневого доступу користувачів, що в т.ч. забезпечує вільний доступ через мережу Інтернет до відкритої кадастрової інформації та дозволяє суб'єктам містобудівної діяльності та пересічним громадянам отримати первинні дані щодо умов використання та забудови територій міста.

На постійній основі в структурі містобудівного кадастру здійснюється  розміщення оновлених просторово орієнтованих растрових зображень топографо-геодезичних планів М1:500, дані щодо розміщення на території міста тимчасових споруд, рішення щодо яких приймаються з урахуванням затвердженої міською радою Комплексної схеми зонування тимчасових споруд.

Відповідно до наказу Мінрегіону від 15.08.2018 № 220 на офіційному сайті Сумської міської ради, а також  на двох інших інтернет-майданчиках: Єдиному державному порталі відкритих даних та сайті «Відкрите просторове планування» оприлюднено оновлену інформацію (набори даних) щодо чинної містобудівної документації м. Суми та адміністративно підпорядкованого місту с. Піщане. Для реалізації цього завдання також в структурі Геопорталу містобудівного кадастру було створено веб-додатки «Генеральні плани та Плани зонування населених пунктів», «Детальні плани територій», «Тимчасові споруди», змістове наповнення яких постійно оновлюються по мірі затвердження містобудівної документації.

 В постійному режимі наповнюються інформацією створені в структурі Муніципальної геоінформаційної системи спеціалізовані веб-додатки «Висновки до проектів землеустрою»,  «Об'єкти культурної спадщини» та «Моніторинг забудови територій» (ДАБК), опрацьовуються питання розроблення тематичних веб-додатків та карти з моніторингу оренди земельних ділянок комунальної власності Сумської міської ради, а також «Об’єкти реклами».  

В сфері земельних відносин управлінням архітектури та містобудування на постійній основі проводився аналіз відповідності чинній містобудівній документації  виготовленої землевпорядної документації та її погодження в порядку, визначеному Земельним кодексом України (розглянуто 502 одиниці документації із землеустрою, в тому числі 257 проектів з технічної інвентаризації прибудинкових територій багатоквартирної житлової забудови міста).

Рішенням Сумської міської ради від 06 лютого 2019 року № 4505-МР затверджено Порядок демонтажу незаконно встановлених/розміщених елементів благоустрою, тимчасових (металевих) гаражів, тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, побутового, соціально-культурного чи іншого призначення на території міста Суми.

Демонтовано три незаконно встановлених/розміщених об’єкти.

Виконавчим комітетом Сумської міської ради прийняті  рішення щодо демонтажу незаконно встановлених/розміщених елементів благоустрою, тимчасових (металевих) гаражів, тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, побутового, соціально-культурного чи іншого призначення на території міста Суми стосовно демонтажу в примусовому порядку 68 незаконно встановлених / розміщених об’єктів.
Повідомлено 16 власників незаконно встановлених/розміщених об’єктів про демонтаж в добровільному порядку.
Видано 26 дозволів на розміщення зовнішньої реклами на території міста. Проведено 11 заходів з придбання та виготовлення рекламних матеріалів  соціального характеру, рекламних матеріалів до святкових та урочистих подій. Виконано демонтаж 72 незаконно розміщених рекламних засобів.  Здійснено 99 попереджень власників незаконно розміщених рекламних засобів про демонтаж в добровільному порядку.
Обсяг видатків на капітальні вкладення (будівництво, реконструкція (в т.ч. термомодернізація) об’єктів комунальної власності) за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету (головний розпорядник бюджетних коштів  – управління капітального будівництва Сумської міської ради) склав 19,0 млн. гривень (додаток 4 до Іформації). 

Продовжувалися роботи, розпочаті у попередні роки, на наступних об’єктах: будівництво інженерних мереж селища Ганнівка (2 черга); будівництво кладовища в районі 40-ї підстанції; реконструкція будівлі молодіжного центру «Романтика»; реконструкція будівлі КУ СЗОШ І-ІІІ ступенів №22 по вул. Ковпака, 57; реконструкція-термомодернізація будівлі та модернізація інженерних мереж ССШ №25.

Розпочаті роботи на наступних об’єктах: будівництво спортивного майданчика в районі житлових будинків №1/1, 1/2, 1/3 по вул. Заливна; будівництво дитячого майданчика в районі житлових будинків №11, 15 по вул. Металургів; реконструкція 1-го поверху КУ «ССШ №3» по вул. 20 років Перемоги, 9;  реконструкція лорвідділення КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди Сумської міської ради» по вул. Троїцька, 28 в м. Суми;  реконструкція першого поверху акушерського корпусу КУ «Сумський міський клінічний пологовий будинок Пресвятої Діви Марії» по вул. Троїцька, 20; реконструкція громадської будівлі за адресою: м. Суми, вул. Герасима Кондратьєва, 39; реконструкція другого поверху адмінбудівлі по вул. Першотравнева, 21; реконструкція дільничного пункту поліції з обслуговування Курського мікрорайону за адресою: м. Суми, вул. Курська, 119; реконструкція підпірної стінки на території Сумської гімназії №1.

Виконані роботи в повному обсязі на наступних об’єктах: встановлено 3 дитячих та 2 спортивних майданчиків; реконструкція лінії освітлення в районі житлових будинків №165/8, 165/9, 165/10, 165/78 по вул. Герасима Кондратьєва; будівництво дитячого майданчика на території ДНЗ №30 «Чебурашка» за адресою: м. Суми, вул. Р.Атаманюка, 13а; реконструкція приміщення по вул. Г.Кондратьєва, 159; реконструкція нежитлових приміщень по вул. Герасима Кондратьєва, 79; реконструкція грального поля на території КУ Сумський НВК №16 СМР по вул. Шишкіна, 12.

Також проводилась робота з розробки проектно-кошторисної документації та експертизи на будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт.

У галузі будівництва за січень-червень 2019 року підприємствами міста вироблено  будівельної продукції (виконано будівельних робіт) на суму 404,6 млн. гривень, або на 10,2% більше обсягу виконаних будівельних робіт січня-червня 2018 року. Будівельними підприємствами міста виконано 67,4% загальнообласного обсягу робіт.

Переважну частку (82,2% загального обсягу) робіт виконано на будівництві житлових та нежитлових будівель. Решта робіт – будівництво інженерних споруд. 

Роботи з нового будівництва, реконструкції та технічного переоснащення склали 73,5% від загального обсягу виробленої будівельної продукції, капітальні і поточні ремонти – 18,1% та 8,4% відповідно.

У січні-червні 2019 року прийнято в експлуатацію 22,8 тис. кв.м загальної площі житла (нове будівництво), яка порівняно з січнем-червнем 2018 року збільшилася на                     28,6 відсотків.  

Житлова політика в місті здійснюється відповідно до чинного законодавства. Станом на 01.07.2019 на квартирному обліку у виконавчому комітеті Сумської міської ради на державній черзі перебуває близько 16,0 тис. сімей.


У І півріччі 2019 року ордери на жилі приміщення громадянам не надавались.

В рамках програми сприяння житловому молодіжному будівництву виділено кошти з міського бюджету в сумі 0,4 млн. грн., що дало змогу надати 1 пільговий довгостроковий кредит на будівництво житла загальною площею 40,43 кв. метрів.

Діяльність підприємств комунальної форми власності
15 комунальних підприємств міської ради постійно надавали послуги із забезпечення життєдіяльності міста.

Згідно з оперативними даними основних комунальних підприємств результати їх фінансово – господарської діяльності  характеризуються такими основними показниками:

- загальний обсяг реалізації товарів, робіт і послуг -
248,3 млн. гривень., що на 10,4% більше ніж за аналогічний період минулого року (найбільшими за обсягами реалізації товарів, робіт і послуг є КП «Міськводоканал» СМР, КП «Шляхрембуд» СМР, КП СМР «Електроавтотранс», КП «Сумитеплоенергоцентраль» СМР);

- в цілому очікуються збитки в сумі 8,6 млн. грн. в основному за рахунок КП «Міськводоканал» (-3,0 млн. грн.),  КП «Електроавтотранс» (-5,5 млн. грн.);  деякі комунальні підприємства очікують отримати прибуток, зокрема: КП «Шляхрембуд» СМР, КП «Сумитеплоенергоцентраль» СМР, ДП «Паркінг» КОРП «Дрібнооптовий» СМР, КОРП «Дрібнооптовий» СМР; інші підприємства збиткові або не очікують отримати значний прибуток;

- кількість працюючих станом на 01 липня 2019 року – 2,1 тис. осіб, що на 2,2% більше, ніж за аналогічний період минулого року; 

- середньомісячна заробітна плата – 7538,93 гривень, що на 27,2% більше, ніж за аналогічний період минулого року.

Комунальними підприємствами перераховано до міського бюджету податку на  прибуток підприємств – 141,9 тис. грн. та 22,4 тис. грн. частини чистого прибутку (доходу), що вилучається до бюджету.

Енергозабезпечення та енергозбереження

Здійснювалось виконання Програми підвищення енергоефективності в бюджетній сфері міста Суми на 2017-2019 роки (затверджена рішенням Сумської міської ради від 
21 грудня 2016 року № 1548 - МР (зі змінами), яка передбачає впровадження комплексних заходів із підвищення енергоефективності в бюджетних закладах та установах міста Суми, що утримуються за кошти міського бюджету, в тому числі заходів Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року (нова редакція), що затверджений рішенням Сумської міської ради від 26 вересня 2018 року № 3909-МР.

Видатки на впровадження заходів  Програми склали 13,2 млн. грн. (кошти міського та державного бюджетів, залучені кошти (грант GIZ). 

В установах  галузей «Освіта» (ЗОШ № 15, НВК № 34, ССШ № 3, ДНЗ №№ 16, 33) та «Охорона здоров’я» (КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги 
№ 2») проведено заходи по заміні віконних та дверних блоків на енергоефективні площею 
1,9 тис. кв. м. Проведено роботи з утеплення фасадів площею 1,6 тис. кв. м у ЗОШ № 22, ДМШ №1. У ЗОШ № 5 виконані роботи по утепленню покрівлі (завершується підписання актів виконаних робіт технічним та авторським наглядом); у ССШ №25 виконано роботи по утепленню 0,2 тис. кв. м. віконних відкосів; у ССШ №2 виконуються роботи з капітального ремонту будівлі (утеплення фасаду).
У ДНЗ №14 та Спеціальній школі сплачено аванс на придбання матеріалів та обладнання для облаштування системи автоматичного регулювання споживання тепла.

Виконані роботи з капітального ремонту системи вентиляції та системи електропостачання (228,74 кв. м.) у КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» по вул.Троїцька,28.

КНП «Центральна міська клінічна лікарня» виготовлено проект на виконання капітального ремонту будівлі (утеплення стін підвалу з влаштуванням відмостки), проведена експертиза проекту.

У червні 2019 року проведено загальноміський захід «Дні Сталої енергії». 
В рамках заходу проведено інформаційно-просвітницькі заходи: екологічний квест «Змінюй себе, а не планету», виступ промокоманди КУ ССШ №7 з інформацією про проект «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах міста Суми», робота ростових ляльок з розповсюдження листівок з порадами про енергозбереження в побуті, наукове кріо-шоу, Аrt сушка малюнків на тему енергозбереження, демонстрація макету «Еко-будинку», еко сумок та одягу виготовленого із вторинної сировини. Для проведення урочистого відкриття Днів сталої енергії в м. Суми замовлено послуги двох аніматорів, виготовлено мовні хмаринки та селфі-рамку за підтримки проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах м. Суми» (ССШ №№ 7, 9, ЗОШ № 20). Крім того, проведено міську конференцію «Енергоефективність: підходи та розуміння». На конференції з презентаціями виступили: Оксана Кисіль національний експерт проекту ЄС «Угода Мерів – Схід-2», Роман Гученко голова Асоціації ОСББ «Сумщина», Дмитро Бідюк старший викладач кафедри харчування Сумського аграрного національного університету, команда КУ Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 9, Андрій Король, керівник відділу продажу Східного регіону «Капарол Україна», Андрій Боровий, регіональний консультант у Сумській області Програми «Фонд енергоефективності України», спеціалісти департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради та управління освіти і науки Сумської міської ради. Крім того було проведено велоквест, конкурс «Природа в об’єктиві», кінопоказ під відкритим небом фільму на екологічну тематику «Врятувати планету». У рамках «Sumy Energy Fest» проходили такі заходи: змагання по Crossfitt, творчі майстер-класи, демонстрація роботи приладів з набору юного енергоаудитора та сонячної панелі з акумулятором, фото-конкурс з селфі-рамкою з логотипами Днів сталої енергії та проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах м. Суми», майстер-класи з виготовлення еко-мила та вітрячків, концертна програма за участю дитячих танцювальних та вокальних колективів міста, виступ музичного гурту Lost Message, виступ хедлайнеру фестивалю гурту DETACH, лайт шоу, працювали зона хендмейду, фудзона, майданчик аквагрим з символами Днів сталої енергії та проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах м. Суми».
У січні 2019 року за результатами зовнішнього наглядового аудиту системи енергетичного менеджменту управління енергетичними ресурсами відповідно до вимог та рекомендацій міжнародного стандарту ISO 50001:2011 «Системи енергетичного менеджменту» на рівні виконавчих органів Сумської міської ради, галузі «Освіта» підтверджено сертифікат №1234055427 TÜV SÜD німецької експертної організації експертизи, випробувань та сертифікації (м. Мюнхен). 

У квітні 2019 року проведено семінар-тренінг на тему: «Система енергетичного менеджменту згідно з вимогами міжнародного стандарту ISO 50001:2018. Внутрішній аудит системи енергоменеджменту у відповідності до вимог і положень міжнародних стандартів ISO 50001:2018 та ISO 19011:2018» для команди енергоменеджменту міста Суми. За результатами навчання отримано сертифікати «Внутрішній аудитор системи енергетичного менеджменту відповідно до вимог і положень міжнародних стандартів ISO 50001:2018 та ISO 19011:2018»

Продовжується співпраця з проектом «Партнерство з модернізації: енергоефективність у лікарнях», що організований Німецьким товариством з міжнародного співробітництва (GIZ) і має на меті енергоефективну модернізацію українських лікарень із застосуванням демонстраційних підходів. 

Проведено 5 навчальних тренінгів для директорів та  енергоменеджерів лікарень, представників виконавчих органів Сумської міської ради. Сумським лікарням, відділу охорони здоров’я, департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради передано 10 кейсів «Energy Efficiency First Aid Kit – 2» з наборами вимірювального обладнання, до яких входять реєстратор температури та вологості, анемометр, струмові кліщі, інфрачервона камера, детектор та реєстратор вуглекислого газу. 

У рамках упровадження грантового пілотного проекту GIZ «Енергоефективна термомодернізація (капітальний ремонт) будівлі стаціонару (старий корпус А2, 3-х поверхова будівля) комунального некомерційного підприємства «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» Сумської міської ради за адресою: м. Суми, вул. Троїцька, 28» (сума грантових коштів GIZ - 300 тис. євро) виконано обстеження технічного стану будівельних конструкцій будівлі стаціонару, розроблено проектно-кошторисну документацію та отримано експертний звіт за результатами її експертизи. 

Продовжувалася робота у рамках реалізації проекту «Впровадження Європейської Енергетичної Відзнаки в Україні».
Відповідно до інформації підприємств-надавачів послуг відбулося скорочення споживання енергоносіїв, зокрема:

- ТОВ «Сумитеплоенерго» скорочено споживання природного газу на 22,5%, електроенергії на 7,2% у порівнянні з  відповідними показниками за І півріччя 2018 року; 


- КП «Міськводоканал» споживання електроенергії скоротилося на 6,4%  порівняно з І півріччям 2018 року, природного газу – на 7,6 відсотків;

- АТ «Сумигаз» споживання природного газу усіма категоріями споживачів скоротилося на 5,4% порівняно  з І півріччям 2018 року.
Промисловість та інноваційний розвиток

У січні - червні 2019 року підприємства міста Суми реалізували промислової продукції  на суму 11,3 млрд. грн., що на 2,5% більше порівняно з аналогічним періодом 2018 року, або 45,3% загальнообласного обсягу реалізації.

У структурі реалізації міста більше половини питомої ваги припало на продукцію підприємств переробної промисловості (62,7%). Підприємствам з постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря належало 35,9% реалізованої продукції.

Серед видів діяльності переробної промисловості найбільшою була частка  підприємств з виробництва хімічних речовин і хімічної продукції – 14,3%; з підприємств машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування – 13,2%; металургійного виробництва, виробництва готових металевих виробів, крім машин і устаткування – 12,9%; гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції – 10,3%; основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів – 3,8 відсотків.

Протягом І півріччя 2019 року промислові підприємства міста продовжували впровадження інвестиційних проектів, основних капітальних вкладень (модернізацію, переоснащення тощо).
З метою поліпшення якості фасування пігментів у мішки та збільшення потужності вузла фасування ПАТ «Сумихімпром» виконувались роботи за рахунок власних коштів підприємства у сумі 1,8 млн. грн. з установки нової фасувальної машини у виробництві двоокису титану, а також здійснювалась реконструкція вузлів для виробництва мінеральних добрив у сумі 0,2 млн. грн.
ТОВ «Кусум Фарм» здійснювалося розширення виробничих потужностей за рахунок власних коштів на суму 2,5 млн. гривень. 

З метою зростання обсягів виробництва ПАТ «ВНДІАЕН» здійснювало поліпшення матеріально-технічної бази підприємства за рахунок власних коштів на суму 0,9 млн. гривень.

З метою зростання обсягів виробництва ПАТ «Сумське НВО» здійснювалася модернізація виробництва та автоматизація виробничих процесів  з впровадженням інформаційних технологій за рахунок власних коштів на суму 0,9 млн. гривень.
Розвиток транспорту 

У січні-червні 2019 року підприємствами автомобільного транспорту перевезено 159,9 тис. тонн вантажів, що на 0,2% більше, ніж у січні-червні 2018 року, виконаний ними вантажооборот збільшився у 2,2 рази і склав 158,4 млн. ткм.

Підприємствами автомобільного транспорту перевезено 15089,0 тис. пасажирів і виконано пасажирооборот в обсязі 62,8 млн. пас. км. Порівняно з січнем-червнем 2018 року кількість перевезених пасажирів зменшилася на 5,8%, при скороченні пасажирообороту – на 9,3 відсотка.

У КП «Електроавтотранс» у 1 півріччі 2019 року у порівнянні з 1 півріччям 2018 року:   - збільшилась на 12,8% кількість тролейбусів, випущених на лінію; на 14,7 % – автобусів;
- збільшилась на 12,7% кількість перевезених платних пасажирів автобусами (на 0,2 млн. осіб) та зменшилась на 20,4% кількість перевезених платних пасажирів тролейбусами (на 0,7 млн. осіб).

КП СМР «Електроавтотранс» отримало з міського бюджету компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян у сумі 26,6 млн.  грн., відшкодування різниці між встановленими та економічно обґрунтованими тарифами – 5,0 млн. грн., відшкодування за пільгове перевезення учнів  1-11 класів та студентів вищих навчальних закладів – 0,2 млн. гривень. 

За кошти міського бюджету для підприємства придбано 4 тролейбуси на суму                       22,5 млн. гривень.
Споживчий ринок

З метою впорядкування організації роботи підприємств сфери торгівлі та побуту, що працюють цілодобово, відповідно до чинного законодавства України прийнято 2 рішення виконавчого комітету Сумської міської ради про встановлення режимів роботи у нічний час закладам ресторанного господарства та погоджено режими роботи у денний час  18 об’єктам торгівлі, закладам ресторанного господарства та підприємствам побуту.

Протягом звітного періоду відкрито та поновлено роботу 12 закладів ресторанного господарства;  16 магазинів. Відкрито новий торговий центр «Мост» ТОВ «Магазин   № 218» з торговою площею 1500 кв.м.
Роздрібний товарооборот підприємств роздрібної торгівлі (юридичних осіб) за січень-березень 2019 року  склав 1,6 млрд. грн., індекс фізичного обсягу роздрібного товарообороту 109  відсотків. 

У місті Суми працює та 11 ринків, загальна торговельна площа яких становить близько 44,1 тис. кв.м, за спеціалізацією: 1 продовольчий, 2 непродовольчих та   10 змішаних, на яких облаштовано 4,5 тис. торгових місць, у тому числі  0,9 тис. торгових місць для реалізації сільськогосподарської продукції. Розміщені ринки на земельних ділянках відповідно до рішень Сумської міської ради та забезпечують своєчасну сплату орендної плати за користування земельними ділянками відповідно до укладених договорів.

Діючі ринки міста Суми на даний час забезпечили робочими місцями сумчан; чисельність працівників ринків складає 254 осіб. Забезпечують торговими місцями сільгоспвиробників та надають можливість власникам вирощеної (виробленої) сільськогосподарської продукції реалізувати її. Для забезпечення дотримання ветеринарно-санітарних норм і правил на ринках міста Суми облаштовано п’ять лабораторій ветеринарно-санітарної експертизи, розташованих на території ринків.

На ринках міста Суми забезпечено 930 торгових місць на пільгових умовах для  сільгоспвиробників.

З метою підтримки місцевих товаровиробників, збільшення пропозицій товарів, в першу чергу місцевого товаровиробника, в торгівельній мережі міста, на звернення фізичних осіб – підприємців, на території міста Суми було проведені наступні заходи, зокрема:

- для забезпечення попиту населення у квітах та зменшення цін на них, до Міжнародного жіночого дня – свята 8 Березня, було впорядковано  торгівлю живими квітами і сувенірною продукцією та організовано роботу 41 торгової точки;

- для недопущення стихійної торгівлі в центральній частині та на інших вулицях міста Суми, сприяння дотриманню податкового та трудового законодавства, впорядковано торгівлю штучними квітами (49 торгових точок); Пасхальними куличами (22 торгові точки);  

- до початку весняно-польових робіт для садівників - городників було впорядковано торгівлю посадковим матеріалом: саджанцями, насінням, розсадою рослин та квітів                (88 торгових точок);

- для сприяння розвитку всіх форм торгівлі та впорядкування торгівлі квасом у весняно-літній період організовано торгівлю 16 об’єктів сезонної роздрібної торгівлі по реалізації квасом (квасні діжки);

У лютому поточного року до участі у святі «Сумська масляна-2019» залучено 17 суб’єктів господарювання, якими встановлено  торговельні точки по реалізації продуктів харчування, повітряних кульок, дитячих іграшок та атракціонів.

З нагоди відзначення Дня Європи в місті Суми організовано роботу чотирьох торговельних точок по реалізації інтернаціональної кухні (українська, європейська, грузинська, американська).
На території міста реалізуються товари місцевих товаровиробників: ТОВ «Горобина», ТОВ «Сумська паляниця», ФОП Кульомза Р.М., філія Сумський молокозавод ДП «Аромат», ФОП Богданов М.Д., ФОП Карпенко С.М., ТОВ «Авіс-Україна», ТОВ «Украгроойл», ФОП Павлічек В.В. та при проведенні с/г ярмарок, залучаються до їх участі.

З метою ліквідації стихійної торгівлі на території міста Суми складено 188 адмінпротоколи та накладено штрафів на суму 142,3 тис.  гривень.
Демографічний стан, підтримка сім’ї, дітей та молоді, молодіжна політика

На 1 липня 2019 року на території, підпорядкованій Сумській міській раді, за оцінкою, чисельність наявного населення складала 265,1 тис. осіб, у тому числі по м. Суми - 262,2 тис. осіб, по сільській місцевості - 2,9 тис. осіб. Упродовж І півріччя 2019 року чисельність населення зменшилася на 1166 осіб, у тому числі за рахунок природного скорочення на 894 особи, за рахунок міграційного – на 272 особи.
Відділом у справах молоді та спорту Сумської міської ради з метою підтримки ініціатив громадських організацій проведено міський конкурс з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства у сфері роботи з дітьми та молоддю. 
Переможцями стали 10 проектів, які у 2019 році отримають фінансову підтримку з міського бюджету.

З метою розвитку неформальної освіти молоді проведено проект «Молодий посадовець» - стажування молоді в органах місцевого самоврядування» (в рамках якого стажування пройшли 29 осіб), міський конкурс «Лідер року», захід «День кар’єри ЄС», молодіжна бізнес –школа. 


З метою національно-патріотичного виховання молоді, організації дозвілля та підтримки талановитої молоді, залучення молоді до здорового способу життя проведено: День першої пластової присяги, загальноміську толоку серед молоді до Дня довкілля, випущено 10 відеороликів про загиблих сумчан в зоні проведення АТО; організовано фестиваль вуличної їжі, розважальну програму до Дня захисту дітей, молодіжну програму до Дня молоді; організовано  фестиваль сучасних видів танцю «Дій денс», фестиваль екстремальних видів спорту «Суми екстрим стайл».

Визначено лауреатів Премії міського голови за особливі досягнення молоді в розбудові міста. 

Центром дозвілля молоді  проведено тренінгову програму для молоді міста «Школа прав та дії», міський турнір «ALIAS - Sumy», міський конкурс для старшокласників «Лідерські поєдинки» та ін.

Крім того, у рамках Програми «Молодь міста Суми на 2019-2021 роки» на оздоровчо-відпочинкову кампанію дітей в  стаціонарних позаміських та наметових таборах, яка проводиться відділом у справах молоді та спорту Сумської міської ради, спрямовано кошти міського бюджету та іншої субвенції з обласного бюджету у сумі 1,3 млн. грн. (охоплено 251 дитина). 

Службою у справах дітей Сумської міської ради у звітному періоді  взято на облік 15 дітей, які залишилися без піклування батьків, всім було надано статус дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, рішенням виконавчого комітету. Із них: 9 – влаштовано під опіку, 2 – до державних закладів, 2 – до Сумського центру реабілітації дітей, 2 – тимчасове влаштування в сім’ї родичів, знайомих.

Створено 1 прийомну сім’ю, на виховання до якої влаштовано 3 дітей, позбавлених батьківського піклування. До однієї з прийомних сімей влаштовано 4 дітей (сімейна група), та утворено дитячий будинок сімейного типу, в якому виховується 7 дітей, позбавлених батьківського піклування. У червні відбулося відкриття дитячого будинку сімейного типу та надано родині в користування житловий будинок на час функціонування, придбаний за кошти державної субвенції. 

З метою попередження скоєння правопорушень серед дітей, проведено                                     3 профілактичних рейди.

Організовано та проведено: свято до Дня сім’ї та Дня матері. На свято запрошено 30 сімей з дітьми (батьки-вихователі, опікуни, піклувальники). 

На проведення святкових заходів для дітей, які перебувають на обліку в службі у справах дітей використано 47,5 тис. гривень. Заходами охоплено 132 дітей.

Сумським міським центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді з метою подолання складних життєвих обставин було охоплено соціальними послугами 766 сімей та осіб та здійснено 230 обстежень сімей, яким була призначена допомога при народженні дитини.
Результати здійснення соціальної роботи: надано психологічну допомогу – 190 особам, надано сприяння в оформленні/відновленні документів, у тому числі для призначення соціальних виплат – 134 особам, надано юридичну допомогу, в тому числі допомогу в складанні позовних заяв та інших юридичних документів – 156 особам, надано гуманітарну допомогу – 455 особам, направлено до закладів соціального обслуговування – 40 особам. Робота щодо виявлення сімей з дітьми та осіб, які опинились в складних життєвих обставинах та потребують соціальної допомоги, проводиться постійно. 

Послугами центру охоплено 38 сімей, в яких виховується 65 дітей, що мають ризик соціального сирітства або таких, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, та 43 сім’ї, в них 56 дітей, які цілодобово перебувають у закладах інтернатного типу за заявою батьків.

В рамках святкування Дня сім’ї у травні 2019 року 14 сімей та 19 дітей, які перебувають на обліку центру як такі, що опинились у складних життєвих обставинах, взяли участь у семінарі-практикумі з елементами арт-терапії та майстер-класі. Всі учасники отримали адресні подарунки від спонсорів, якими виступили: спортивний клуб Fit Curves, Планета Кіно, культурно-розважальний комплекс «Космос», салон краси «Zefir», контактний зоопарк «Бабусине подвір’я» та інші.

До Дня захисту дітей було залучено 95 дітей із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах. В рамках святкової програми діти відвідали «Свято великої родини» та взяли участь у запропонованих майстер-класах, відвідали атракціони та сучасні ігрові кімнати на базі Парку дозвілля та відпочинку «Стріха» та розважального комплексу «Халабуда». Крім цього, 39 дітей зазначеної категорії взяли участь в екскурсійній програмі до м. Харкова.

5 переможців виставки-конкурсу декоративно-ужиткового мистецтва “Всесвіт очима дитини» отримують стипендію міського голови в розмірі 200 грн. щомісячно.

Під соціальним супроводженням центру перебувало 14 прийомних сімей, в яких виховується 20 дітей, та  3 дитячих будинки сімейного типу, в яких виховується 20 вихованців. З початку року у м. Суми функціонує 4 патронатних родини, в яких на тимчасовому утриманні перебуває 7 дітей. Триває робота з популяризації альтернативних форм сімейного виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

До центру звернулося 56 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. В ході консультування осіб даної категорії вирішувались питання постановки на квартирний облік, поселення до соціального гуртожитку, соціальної адаптації. 

Соціальною роботою, спрямованою на профілактику правопорушень в молодіжному середовищі, було охоплено 20 сімей, члени яких перебувають у конфлікті з законом.


Було надано комплекс соціальних послуг 47 сім’ям, в  яких виховується 72 дітей з числа внутрішньо переміщених з зони проведення ООС. 


У комунальному закладі «Центр матері та дитини» проживали та отримали комплекс соціальних послуг 12 жінок та 12 дітей. За результатами роботи клієнтам установи: організовано/проведено медичне обстеження – 12 особам, влаштовано на роботу – 2 особи, оформлено реєстрацію – 2 особам, налагоджено стосунки з сім’єю та соціальним оточенням – 12 особам, навчено навичкам по догляду за дитиною – 12 особи, надано гуманітарну допомогу – 12 особам, отримали психологічну допомогу  – 12 осіб. 

На базі установи в рамках профілактичної роботи для жінок було проведено цикл занять за наступною тематикою: «Школа молодої матері», «Усвідомлене батьківство», «Мистецтво організації побуту».


5 жінок та 5 дітей вибули з установи у зв’язку з подоланням наслідків складних життєвих обставин. 

У місті обліковується 1091 багатодітна сім’я, в яких виховується 3 548 дітей, в т. ч.: 58 родин, де виховується 5 і більше дітей. Із загальної кількості сімей користується соціальною допомогою малозабезпеченим сім’ям 222 родини (20,3%), допомогою на дітей одиноким матерям – 74 жінки (6,8%), допомогою при народженні дитини – 97 жінок (8,9%). Пільгами при оплаті за житлово-комунальні послуги користується 373 багатодітних сімей, безоплатним проїздом – 951 дитина з багатодітної сім’ї. 

З початку року кількість багатодітних сімей збільшилась на 64 (6,2%), чисельність дітей в них – на 195 (5,8%), встановлено статус «багатодітна сім’я» вперше 119 сім’ям, видано 139 посвідчень батьків багатодітних сімей та 464 - дитини з багатодітної сім’ї. 

З 01 квітня за рахунок субвенції з державного бюджету проводиться виплата допомоги на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях. Допомога призначається на третю і кожну наступну дитину, та виплачується щомісяця до досягнення дитиною 6-річного віку. Станом на 01.07.2019 виплачено допомогу 631 сім’ї на 3,8 млн.  гривень. 

Враховуючи вагомий особистий внесок у виховання дітей в сім’ї з початку року присвоєно почесні звання «Мати-героїня» 3 мешканкам міста.

В 77 випадках (53,1%) правопорушники під час скоєння насильства перебували в стані алкогольного сп’яніння, 91% постраждалих від насильства в сім’ї – жінки, в т.ч.: 57 випадки допущено чоловіками по відношенню до дружин (45%), 39 – синами по відношенню до матерів (31%).

В місті проводяться просвітницько-профілактичні заходи щодо запобігання насильству в сім’ї, торгівлі людьми, забезпечення гендерної рівності шляхом проведення тренінгів, семінарів, засідань «круглого столу», лекторіїв, виховних годин та практичних занять з цієї тематики, розповсюджується друкована продукція про безпечну міграцію та протидію торгівлі людьми. Налагоджено співпрацю в цьому напрямку з закладами освіти, культури та охорони здоров’я міста, громадською приймальнею Української Гельсінської спілки з прав людини м. Суми, Всеукраїнською громадською спілкою «Альянс «Україна за сім’ю» та громадською організацією «Професійна Ліга соціальних працівників Сумщини».

Зайнятість населення та ринок праці 

Станом на 01.07.2019 на обліку в Сумському міському центрі зайнятості перебували 2287 осіб  з числа зареєстрованих безробітних, в т. ч.: жінки – 1347 осіб;  молодь у віці до 35 років –712 осіб; особи, які займали робітничі місця – 705 осіб; особи, які займали посади службовців –1382 особи; особи без професії або такі, що займали місця, які не потребують спеціальної підготовки – 200 осіб.

Послугами центру зайнятості скористались 5028 осіб з числа зареєстрованих безробітних. Усього з початку 2019 року  зареєстровано 4608 осіб з числа тих, що шукають роботу, в т.ч. отримали статус безробітного – 2425 осіб.  

За сприяння Служби зайнятості працевлаштовано 3291 осіб, із них зареєстрованих безробітних – 1310 осіб. Рівень працевлаштування безробітних – 26,1 відсотка. 

Найбільша питома вага працевлаштованих безробітних припадає на такі галузі економіки, як: переробна промисловість (виробництво) – 26,0%; оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів – 16,0%; будівництво –14%, освіта – 9%;  охорона здоров’я та надання соціальної допомоги; державне управління й оборона; професійна, наукова та технічна діяльність  – 5 відсотків.
Професійна підготовка та перепідготовка, підвищення кваліфікації здійснювалися з урахуванням потреб ринку праці (проходили навчання  196 осіб).

З початку 2019 року з міського бюджету було профінансовано громадські роботи в соціальній сфері в сумі 182,2 тис. грн. та 196,5 тис. грн. – за рахунок Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України, участь у цих роботах прийняли 83 безробітних. Всього направлено на виконання громадських та інших робіт тимчасового характеру 142 особи.

Для організації підприємницької діяльності одноразову допомогу отримали 27 осіб з числа зареєстрованих безробітних. 

Актуальна база вакансій станом на 01.07.2019 налічувала 1085 одиниць, у т.ч. для робітників – 615 од., службовців –350 од., для осіб, які не мають професії або займали місця, що не потребують спеціальної підготовки – 120 одиниць. Навантаження на одне вільне робоче місце зареєстрованих безробітних становить – 2 особи, середня тривалість зареєстрованого безробіття на одну особу становить – 143 календарні дні.

Упродовж І півріччя 2019 року 28 безробітних працевлаштовані на нові робочі місця до 16 роботодавців з компенсацією єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

В місті створено 2 521 робоче місце, що складає 47,6% запланованого на рік, в т.ч.: для найманих працівників у юридичних осіб – 1 020. 

Доходи населення 
Середньомісячний розмір заробітної плати штатних працівників підприємств, установ, організацій (із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб) у ІІ кварталі                  2019 року склав 9402 грн., що на 17,9% більше ніж у ІІ кварталі 2018 року, та в 2,3 рази перевищує рівень мінімальної заробітної плати (4173 грн.) та на 9,7% перевищує середньообласний показник.

Середньооблікова кількість штатних працівників підприємств, установ, організацій (із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб) у  ІІ кварталі 2019 року склала 71,2 тис. осіб, що на 11,4% менше ніж у ІІ кварталі 2018 року. 

Фонд оплати праці штатних працівників у  ІІ кварталі 2019 року склав 2007,7 млн. грн., що на 4,2%  більше ніж у ІІ кварталі 2018 року.

Згідно зі статистичними даними станом на 01.07.2019 заборгованість із заробітної плати на загальну суму 280,0 млн. грн. мали 13 суб’єктів господарювання міста. 

У порівнянні з початком 2019 року кількість підприємств – боржників зменшилася на 4 або на 23,5%, сума заборгованості із заробітної плати, навпаки, зросла - на 32,9 млн. грн. або на 13,3%. Основною причиною збільшення загальної суми заборгованості є значне зростання боргу по виплаті заробітної плати ПАТ «Сумське машинобудівне науково-виробниче об’єднання» - на 31,1 млн. грн. або на 14,6 відсотків. 

Із загальної суми заборгованості із заробітної плати по місту, що склалася на 01.07.2019: 

- 251,2 млн. грн. (або 89,7%) заборгованості мали 5 економічно активних підприємств, з них: 243,7 млн. грн. (або 87,0% загальної суми заборгованості по місту) належить ПАТ «Сумське НВО»;

- 28,8 млн. грн. (або 10,3%) заборгованості належить 7 підприємствам- банкрутам, найбільшу питому вагу серед яких (26,4 млн. грн. або 91,6%) має Відкрите акціонерне товариство «Selmi»;

- 16,7 тис. грн. заборгованості із заробітної плати має 1 підприємство – Сумський обласний госпрозрахунковий ветеринарно-санітарний загін, яке фактично не веде фінансово господарської діяльності і є економічно неактивним. 

Згідно з чинним законодавством списано 637,4 тис. грн. або 0,3% заборгованості, яка склалася на 01.01.2019,  по 4 підприємствах, у тому числі: по 1 підприємству-банкруту на суму 543,6 тис. грн. та 3 економічно неактивних підприємствах на суму 93,8 тис.  гривень.
З керівником кожного підприємства-боржника опрацьовувалися причини виникнення заборгованості із заробітної плати, визначалися шляхи та терміни її погашення. 

Проведено організаційну роботу щодо укладання та затвердження графіку погашення підприємствами міста Суми заборгованості із заробітної плати, яка склалася станом на 01.02.2019. Згідно з графіком погашено 3,3 млн. грн. заборгованості на 2 економічно активних підприємствах, що становить 95,2% від запланованого. Крім того, поза графіком списано заборгованість по 1 підприємству – боржнику на суму 0,5 млн.  гривень. 
У січні - червні 2019 року за результатами аналізу з метою забезпечення контролю за дотриманням суб’єктами господарювання міста вимог законодавства про працю, у тому числі в частині оформлення трудових відносин, було виявлено 66 роботодавців, звітні дані яких, згідно   з інформацією, наданою Сумським об'єднаним управлінням Пенсійного фонду України Сумської області, свідчать про виконання робіт (надання послуг)  за договорами цивільно-правового характеру одними і тими ж особами більше року, про використання 30 і більше відсотків найманої праці на умовах цивільно-правових договорів, про нарахування заробітної плати у розмірі, меншому мінімальної, про відсутні нарахування заробітної плати у звітному місяці (відпустка без збереження заробітної плати без дотримання вимог Кодексу Законів про працю України та Закону України «Про відпустки»), про скорочення у звітному періоді чисельності працівників на 10 і більше відсотків тощо, які були запрошені на засідання комісії. Під час заслуховувань в обов’язковому порядку зверталася увага кожного роботодавця на критерії, згідно з якими визначаються трудові відносини, зокрема: виконання функціональних обов’язків на робочих місцях; робота за графіками змінності, затвердженими керівником; дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку, встановлених роботодавцем; відсутність       у працівника можливості самостійно визначати режим роботи і відпочинку; проведення виплати заробітної плати у строки, передбачені трудовим законодавством, а не  за фактично виконаний обсяг робіт чи надання послуг;  наголошувалося на неприпустимості підміни трудових відносин цивільно-правовими, а також на необхідності забезпечення законності і обґрунтованості підстав для укладання з працівниками договорів цивільно-правового характеру. Одночасно у ході заслуховувань було встановлено, що усі з присутніх роботодавців дотримуються мінімальних державних гарантій в оплаті праці. При цьому членами комісії зверталася увага посадових осіб підприємств, фізичних осіб – підприємців, що заробітна плата у мінімальному розмірі може бути нарахована виключно за просту некваліфіковану працю, при нарахуванні заробітної плати за більш кваліфіковану працю необхідно дотримуватися міжкваліфікаційних співвідношень в оплаті праці. 

Під час засідань комісії усім роботодавцям, які брали участь у засіданнях комісії, були вручені пам’ятки про відповідальність за порушення законодавства про працю згідно зі статтею 265 Кодексу законів про працю України та відповідальність посадових осіб за порушення законодавства про працю згідно зі статтею 41 Кодексу України про адміністративні правопорушення.

За результатами розгляду на засіданнях комісії згідно з оперативними даними 9 роботодавців припинили дію цивільно-правових угод.

Крім того, на виконання протокольного доручення, наданого на засіданні обласної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення 26 лютого 2019 року (протокол №1), у березні 2019 року міською комісією заслухано інформації керівників 14 підприємств, які допустили значне зменшення штатної чисельності працівників протягом 2018 року ( переважна більшість з них запевнила, що скорочення штатної чисельності відбулося внаслідок реорганізацій і працівники працевлаштовані на інші підприємства. Решта керівників повідомили, що скорочення штатної чисельності пов’язано з відсутністю необхідних обсягів роботи і, відповідно, фінансовими труднощами).

За результатами роботи комісії на інформаційному порталі Сумської міської ради оприлюднено 5 матеріалів. 

Відповідно до Порядку здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2017 р. № 295 «Деякі питання реалізації   статті 259 Кодексу законів про працю України та статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  протягом січня – червня 2019 року інспекторами праці управління з питань праці Сумської міської ради проведено 60 інспекційних відвідувань роботодавців, у ході яких виявлено 17 порушень законодавства про працю.  За результатами інспекційних відвідувань складено акти, внесено 17 приписів про усунення виявлених порушень. За порушення законодавства про працю   18 роботодавців відповідно до статті 265 Кодексу законів про працю України притягнуто до відповідальності у вигляді штрафів на загальну суму  350,5 тис. грн. (станом на 01.07.2019 сплачено 14 штрафів на суму 58, 4 тис. грн., на виконанні в органах державної виконавчої служби перебуває 5 постанов про накладення штрафів на загальну суму 872,5 тис. грн.). Крім того, інспекторами праці складено 6 актів про неможливість здійснення інспекційного відвідування у зв’язку з відсутністю об’єкта відвідування за юридичною адресою або з інших причин.

Також на підставі пункту 33 Порядку протягом 2018 року інспекторами праці проведено 14 відвідувань роботодавців з метою інформування    їх та працівників про найбільш ефективні способи дотримання законодавства про працю, моніторингу стану його дотримання, у тому числі щодо оформлення трудових відносин. За результатами відвідувань легалізовано  11 працівників шляхом укладання роботодавцями з ними трудових договорів.

Крім того, протягом І півріччя 2019 року інспекторами праці управління проведено 188 зустрічей з роботодавцями, до яких залучено 371 особу. Легалізовано 5 працівників. 

В І півріччі 2019 року зареєстровано 115 колективних договорів, зміни та доповнення до них, галузева угода працівників галузі освіти та науки міста, якими охоплено 24,8 тис. працюючих. Надано методичну допомогу щодо змісту, порядку укладання та реєстрації колективних договорів представникам 349 підприємств міста.


Проаналізовано стан виконання колективних договорів 75 суб’єктами господарювання, сторони, що їх уклали, вважають, що колективний договір виконаний в повному обсязі. На 19 підприємствах відбулися  звіти про виконання колективних договорів, якими охоплено 984 працюючих. 


Соціальне забезпечення 

Видатки бюджету міста на соціальний захист населення та соціальне забезпечення       за І півріччя 2019 року склали 361,6 млн. гривень.

41% сімей міста (45159 із 109 тисяч сімей міста) охоплені системою соціального захисту та надання соціальної допомоги. 

За оформленням житлової субсидії з початку року звернулися 5577 представників домогосподарств, з них по 2381 заяві призначено житлову субсидію в рамках її монетизації. 

В опалювальний період нараховувалася житлова субсидія 49058 домогосподарствам, в т.ч. по 4601 домогосподарству розмір субсидії становив нуль гривень.
В неопалювальний період, з травня 2019 року 27311 домогосподарствам нараховується житлова субсидія, в тому числі по 14735 домогосподарствам розмір субсидії становить нуль грн., житловою субсидією користуються – 12576 домогосподарств (11%) в рамках монетизації. Порівнюючи показники з аналогічним періодом 2018 року кількість домогосподарств, по яким нараховувалась субсидія, значно не змінилась (11633 домогосподарств, по яким станом на 01 липня минулого року нараховувалась житлова субсидія). 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 23.08.2016  № 534 «Деякі питання надання субсидій для відшкодування витрат на оплату комунальних послуг» підприємства-надавачі комунальних послуг та ОСББ в травні 2019 року здійснили розрахунок та повернення до бюджету невикористаних сум субсидій на  7,2 млн. грн., що в 6 разів менше в порівнянні з опалювальним періодом 2017-2018 років, коли з особових рахунків субсидіантів надавачами послуг було списано невикористаних субсидій на суму 44,5 млн. гривень.

Таке суттєве зменшення пояснюється запровадженням готівкової форми отримання субсидій з лютого 2019 року, у зв’язку з чим списання  невикористаних сум субсидій здійснюється надавачами послуг за період надання субсидій не у грошовій формі, тобто лише з жовтня 2018 року по січень 2019 року, та лише по тим домогосподарствам, які станом на 01.05.2019 не використали такі субсидії та залишки яких обліковувались на особових рахунках як переплата за послуги з централізованого опалення, постачання холодної та гарячої води і водовідведення, послуг з газо- та електропостачання.

Житлові субсидії, отримані в грошовій формі за лютий-квітень 2019 року та невикористані домогосподарствами внаслідок розумного споживання комунальних послуг як сплата за такі послуги, використовуються ними на власний розсуд.

Середній розмір субсидії у І півріччі 2019 року склав 840,74 гривень/домогосподарство, який у порівнянні з відповідним періодом 2018 року                                            (942,27 гривень/домогосподарство) зменшився на 10,8  відсотків.
Всього з початку року нараховано житлової субсидії на 201,7 млн. грн., в т.ч. готівкою 139,4 млн. гривень. 

З початку року 19 375 особам надано пільг на оплату житлово-комунальних послуг на суму 39,6 млн. грн., відшкодовано підприємствам-надавачам послуг та ОСББ – 55,1 млн. грн. (з урахуванням погашення заборгованості, яка обліковувалась на початок року в сумі                   близько 18,0 млн. грн.). Станом на 01.07.2019 заборгованість за надані населенню пільги складає 2,4 млн. грн. за червень 2019 року.

Різними видами державної соціальної допомоги користувалися  16,4% сімей міста, або 17 848 сімей, зокрема з числа малозабезпечених, сімей з дітьми, сімей осіб з інвалідністю з дитинства та дітей з інвалідністю (в аналогічному періоді 2018 року 18 037 сімей), яким призначено та профінансовано допомоги в сумі 144,1 млн. гривень. Заборгованість станом на 01.07.2019 склала 10,3 тис. гривень.

Також на обліку перебуває майже чотири з половиною тисяч внутрішньо переміщених осіб. Виплати щомісячної адресної допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг, проведено  984 сім’ям (1 702 особам) на суму 8,1 млн. гривень.

При виникненні у сім’ях заявників нестандартних ситуацій питання призначення субсидії та державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям приймається на підставі рішення відповідної комісії, утвореної виконавчим комітетом міської ради. Так, проведено 27 засідань комісії, розглянуто 5 739 заяв громадян, в результаті чого прийнято рішення про призначення субсидії по 5 147 сім’ям та державної соціальної допомоги по 32 малозабезпеченим сім’ям. 

Виконується міська програма «Місто Суми – територія добра та милосердя», відповідно до якої надаються додаткові соціальні гарантії та пільги мешканцям міста і на виконання якої в І півріччі 2019 року спрямовано коштів міського бюджету майже 39,0          млн. грн., що на 15% більше ніж в І півріччі 2018 року (33,9 млн. грн.). Всього заходами програми охоплено майже 70 тисяч громадян.

Увага міської влади приділяється підтримці мешканців міста, які опинилися в складних життєвих обставинах, на надання  матеріальної допомоги  яким в міському бюджеті на 2019 рік передбачено 5,7 млн. грн., в т.ч. за рахунок коштів на виконання виборчих програм та доручень виборців  близько 4,0 млн. гривень. Протягом І півріччя 2019 року виплачено 4,6 млн. грн. допомоги 499 мешканцям міста. Окрім цього, надано цільову допомогу 5 громадянам в загальній сумі 1,1 млн. грн. для проведення невідкладного лікування.

У 2019 році вперше програмою передбачено надання за рахунок коштів міського бюджету:

- одноразової матеріальної допомоги дітям з інвалідністю з багатодітних сімей, де виховуються 2 та більше дітей з інвалідністю, яку виплачено 4 сім’ям (10 дітей) на суму   19,1 тис. грн.;

- одноразової матеріальної допомоги законним представникам дітей (віком до 7 років), батьки яких загинули під час участі у Революції Гідності, для покриття витрат, пов'язаних з супроводом дитини під час її оздоровлення – 5,8 тис. грн.;

- грошової допомоги 2 Почесним донорам України для компенсації вартості санаторно–курортного лікування -  14 тис. грн.; 

- щомісячної грошової допомоги дітям з інвалідністю, хворим на фенілкетонурію, яка в розмірі по 500 грн. виплачується 12 дітям – 102,4 тис. грн.;

- матеріальної допомоги батькам осіб, які загинули під час участі у Революції Гідності на вирішення соціально-побутових питань - 10 тис. гривень (1 сім’я).

Враховуючи те, що з 2016 року в Державному бюджеті України не передбачаються видатки на компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян та інших передбачених законодавством пільг, з міського бюджету профінансовано 27,9 млн. гривень.

Реалізується міська програма «Соціальна підтримка учасників антитерористичної операції та членів їх сімей», відповідно до якої надаються додаткові соціальні гарантії та пільги учасникам антитерористичної операції, членам їх сімей та членам сімей загиблих учасників антитерористичної операції, які проживають в місті Суми. В І півріччі 2019 року за рахунок коштів міського бюджету на виконання заходів програми спрямовано майже 5,0 млн. гривень. Всього заходами програми охоплено майже 3 тисячі громадян.

Так, надано матеріальної допомоги на загальну суму 1,2 млн. грн., з яких 0,3 млн. грн. – матеріальна допомога 30 особам, які опинилися в складних життєвих обставинах.

Організовано безоплатне харчування 599 дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції, добровольцями - учасниками антитерористичної операції або загиблими (померлими) учасниками антитерористичної операції, в закладах дошкільної освіти та 1302 учнів закладів загальної середньої освіти, вихованців та учнів навчально-виховних комплексів (профінансовано 2,2 млн. грн.). Окрім цього, забезпечено безкоштовними путівками до позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку                    46 дітей на загальну суму 0,3 млн. гривень. 

Для забезпечення додаткового медичного обслуговування учасників антитерористичної операції було перераховано 0,2 млн. грн. та надано послуги 352 особам.


Комунальною установою «Сумський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) «Берегиня», на утримання якої з міського бюджету профінансовано 5,8 млн. грн., надано соціальних послуг 2 372 громадянам. 


Відділення соціальної допомоги вдома надають більше 30 видів соціально-побутових послуг одиноким непрацездатним громадянам. 68 соціальних робітників надали послуги                   877 одиноким та одиноко проживаючим непрацездатним громадянам.


Взято на обслуговування 165 чол., оформлено документи та направлено для влаштування до будинків-інтернатів на 16 чол. Платні соціальні послуги отримали 54 особи.


Службою термінової соціальної допомоги людям, що її потребують (потреби визначаються за дзвінком то телефону) надано допомоги 68 пенсіонерам міста. 


Продовжує функціонувати «Університет третього віку», в якому організовано роботу 9 факультетів та послугами якого скористалися 415 чоловік.


Протягом звітного періоду трьома відділеннями територіального центру надано послуг 555 особам.


Працює пункт прокату засобів пересування та реабілітації, послугами якого скористались 69 чоловік, з 845 засобів реабілітації, якими укомплектований пункт прокату, 790 перебувають у користуванні.


З метою надання транспортних послуг дітям з інвалідністю з захворюванням на ДЦП, особам з інвалідністю ІІ групи, які мають захворювання на ДЦП або статус учасника війни, особам з інвалідністю І групи та/або одиноким непрацездатним громадянам, які самостійно не пересуваються або пересуваються за допомогою милиць, палиць, візків та інших технічних засобів реабілітації, територіальним центром надається транспортна послуга «Соціальне таксі». 99 осіб скористалися даною послугою, в тому числі 14 осіб постійно користуються транспортними послугами для проведення процедур гемодіалізу. З початку року 31 особа виявили бажання користуватися послугою «Соціальне таксі».


Забезпечено функціонування Центру реінтеграції бездомних осіб, на утримання якого з міського бюджету профінансовано 965,4 тис. гривень. У складі Центру функціонують 2 відділення: нічного перебування та обліку бездомних осіб. Надано комплекс соціально-побутових, медичних послуг 706 особам відповідної категорії, в тому числі 7 особам, звільненим з місць позбавлення волі. Послугою притулку у відділенні нічного перебування Центру скористалися 95 бездомних осіб.

Проведено 26 рейдів соціального патруля, результатом якого є виявлення                                 31 бездомної особи, з яких 21– звернулися та отримали послуги в Центрі.


На обліку у відділенні обліку бездомних осіб Центру перебуває 553 особи, знято з обліку та реєстрації місця проживання за юридичною адресою Центру 305 осіб.


На утримання комунальної установи «Центр учасників бойових дій» Сумської міської ради  профінансовано 1,4 млн. грн., крім того за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій – 0,1 млн. грн. (на придбання обладнання та предметів довгострокового користування). У структурі Центру діє відділення соціальної адаптації, яким впродовж звітного періоду надано 10,6 тис. послуг (опрацьовано 6,5 тис. звернень учасників бойових дій та членів їх сімей).

На базі Центру надаються медичні та реабілітаційні послуги шляхом залучення лікарів на договірних засадах: надаються послуги невролога, терапевта, психотерапевта, фізіотерапевта, а також бальнеологічні та електролікувальні послуги. За звітний період                         1670 осіб отримали 2968 таких послуг.

В січні поточного року в Центрі відкрито віддалене робоче місце управління «Центр надання адміністративних послуг у м. Суми», до якого звернулося 175 осіб. В рамках реалізації даного напрямку учасники бойових дій отримали 186 послуг, зокрема: земельні питання, питання з архітектури та містобудування, з оформлення паспортних документів тощо.

З початку 2019 року до Центру звернулося 831 особа, з них: членів сімей учасників бойових дій – 351. В тому числі вперше звернулися 159 учасників бойових дій та 85 членів сім’ї. Всього надано 13,9 тис. послуг.

З учасниками бойових дій та членами їх сімей постійно проводиться робота по сприянню їх працевлаштування, подолання стресів при працевлаштуванні, зміні роботи. Проводяться заходи, спрямовані на пропаганду сімейних цінностей, підтримці сімейних традицій, патріотичне виховання. Для відвідувачів організовані спортивні заняття, зокрема для дітей «Панкратіон», а також заняття «Школа юної леді», організовані та проведені різноманітні екскурсії для членів сімей учасників АТО та святкові заходи.

Житлово-комунальне господарство та тарифна політика
За І півріччя 2019 року видатки бюджету міста на галузь склали 144,1 млн. грн., зокрема на: утримання та експлуатацію об’єктів житлово-комунального господарства –     27,8 млн. грн. ( в том числі: експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду –              0,8 млн. грн., забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства –                      24,8 млн. грн., забезпечення надійної та безперебійної експлуатації ліфтів – 2,2 млн. грн.), благоустрій міста – 113,9 млн. грн., фінансову підтримку комунальних підприємств –                        1,4  млн. гривень.  

Крім того, за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування проведено капітальний ремонт житлових будинків на суму 4,7 млн. грн., об’єктів благоустрою та інших об’єктів – 1,2 млн. гривень. 

Станом на 01.01.2019 створено 261 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та 171 органів самоорганізації населення. В 1 півріччі 2019 року створено 8 об’єднань співвласників, органи самоорганізації населення не створювалися.

Проведено капітальний ремонт 7 ліфтів та 6 систем ОДС. Проведені роботи з експертного обстеження (технічного діагностування) 38 ліфтів, які вичерпали свій граничний строк експлуатації. 

З метою комплексного оновлення внутрішньобудинкових мереж та конструктивних елементів багатоквартирних будинків, мешканці 25 житлових будинків звернулися з заявами (пропозиціями) щодо дольової участі у проведенні капітального ремонту відповідно до Положення про дольову участь співвласників у поточному, капітальному ремонтах (реконструкції, модернізації) в багатоквартирних житлових будинках м. Суми, затвердженого рішенням Сумської міської ради від 05 жовтня 2016 року №1162-МР.  

Для стимулювання населення міста до впровадження енергоефективних та енергозберігаючих заходів у житлових будинках, з міського бюджету відшкодовано витрати за кредитами на заходи з енергозбереження 1314 фізичним особам та 19 ОСББ в сумі 0,6 млн. грн. відповідно до Порядку відшкодування з міського бюджету відсотків за кредитами, залученими населенням (фізичними особами, об’єднаннями співвласників багатоквартирних будинків, житлово-будівельними кооперативами) на впровадження енергозберігаючих заходів, затвердженого рішенням Сумської міської ради від 02 грудня 2015 № 43-МР (зі змінами).

За рахунок коштів міського бюджету на улаштування нових та розширення існуючих тротуарів, пішохідних та велосипедних доріжок спрямовано 0,5 млн. гривень.

Виконані роботи  по капітальному ремонту 11-х зупинок громадського транспорту: «вул. Інтернаціоналістів», «Міськвійськомат», «9-й мікрорайон», «Житловий масив», «Третя поліклініка» «прос. Михайла Лушпи», «вул. Олексія Береста»,  «вул. Садова», «вул. Олексія Береста», «Міська дитяча лікарня».
За рахунок коштів міського бюджету проведено поточний ремонт та утримання мереж вуличного освітлення – 3,7 млн. грн., капітальний ремонт мереж вуличного освітлення –                    0,1 млн. грн., здійснено оплату електроенергії на вуличне освітлення – 10,8 млн. гривень.  

КП «Шляхрембуд» СМР за рахунок коштів міського бюджету у сумі 22,8 млн. грн. надано послуги по поточному ремонту, а саме: улаштування асфальтобетонного покриття -25,4 тис. м2.; нанесення дорожньої розмітки – 5,7 тис. м2; встановлено дорожніх знаків по приписам – 46 штук; заміна дорожніх знаків - 150 штук.

Також за рахунок коштів міського бюджету надано послуги по утриманню вулично-дорожньої мережі та тротуарів на суму 23,6 тис. гривень.

Протягом І півріччя 2019 року перераховано підрядним організаціям на проведення капітальних ремонтів вулично-дорожньої мережі та внутрішньодворових доріг коштів міського бюджету на загальну суму 33,7 млн. гривень.
КП «Зеленбуд» СМР за I півріччя 2019 року  проводилась планова робота по догляду за зеленими насадженнями по місту, в парку ім. І.М. Кожедуба та по об’єктах загального користування. Зокрема, видалено 454 дерева з навантаженням та вивезенням деревини, проведено обрізку крон дерев і кущів, вирізування сухих суків і гілок з навантаженням та вивезенням деревини – 937 шт., виконувався полив дерев і кущів – 317,8 м3 води.
Проводились планові роботи по догляду за газонами, в т.ч. систематичне очищення газонів від випадкового сміття та опалого листя, викошено трави на газонах на площі 153 га, забезпечено весняне підживлення газонів мінеральними добривами на площі 87,8 соток, підсіяно газонів по центральних скверах міста – 601 м2.


Виконані роботи по садінню квіткових рослин в кількості 95,7 тис. шт. у квітниках з усіма попередніми супровідними роботами на площі 3,6 тис. м2. Проводились роботи по догляду за 8,4 тис. троянд.  

 Виконується систематичне очищення доріжок, алей, сходів на об’єктах благоустрою міста, також регулярно проводиться систематичне очищення урн від сміття в кількості 359 шт.

За власні кошти підприємство закупило основних засобів на суму 81,1 тис. грн., у тому числі мотокоса FS120 – 2 шт., мотокоса FS250 – 3 шт., бур навісний Wirax-2 -1 шт., штатив Bosch -1 шт.
КП «Спецкомбінат» СМР здійснював поточне утримання 13-ти кладовищ міста (площа 105,4 тис. кв. м), утримання спецслужби, технічне обслуговування насосної станції на вул. Круговій, святкове оформлення міста тощо. Крім того, виконані роботи: з поточного ремонту 45 сміттєвих баків та 361 лавок по місту, видалено 226 аварійних дерев на кладовищах міста, встановлено 68 секторних стовпів, проведено поточний ремонт 12 пам’ятників на кладовищах, виконано ремонт огорожі –  101, 44 м2, ремонт покриття проїздів та пішохідних доріжок на кладовищах міста – 611,96 м2, було виготовлено та встановлено 23 шт. контейнерів для сміття на кладовищах міста.


КП «Сумижилкомсервіс» СМР надавались послуги зі знешкодження та захоронення твердих побутових та негабаритних відходів на полігоні для складування твердих побутових та негабаритних відходів на території  Верхньосироватської  сільської ради Сумського району  (с.В.Бобрик). На полігоні захоронено твердих побутових відходів 161,2 тис. куб. м або 34,8 тис.т ТПВ.


КП «Паркінг» СМР проводилось щотижневе планове прибирання 282 зупинок  громадського транспорту, очищення та вивезення сміття з 326 урн міста, санітарне утримання парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва місцевого значення «Басівський».


КП «Сумикомунінвест» СМР утримує територію дитячого парку «Казка» площею 12,0 га (догляд за деревами – саджанцями, кущами  та догляд за партерними газонам площею 0,5 га., косіння трави, прибирання  території та інші заходи). 

   КП «Міськводоканал» СМР виконані роботи за власні кошти:

- по системі водопостачання на суму 807,6 тис. грн., а саме: установлення  нових  полімерпісчаних, гумових  та  чавунних  люків  на    зовнішніх мережах водопостачання в кількості 89 одиниць; поточний  ремонт  зовнішніх  мереж  водопостачання  загальною довжиною  439,5 п.м.;  поточний  ремонт мереж водопостачання (145,5 п.м.)  і каналізації     (73 п.м.) по пр. М. Лушпи, 22.
- по системі водовідведення на суму 338,1 тис. грн., зокрема: установлення нових полімерпісчаних, гумових та чавунних  люків  на    зовнішніх мережах водовідведення в кількості 69 одиниць;   ремонт каналізаційної мережі Д 200-300 мм по вул. Р. Корсакова, по вул. Кузнечна, 1,  по вул. Охтирській, 12 (28,5 п.м.).
     
- на об’єктах бази підприємства на суму 105,3 тис. гривень.
       Крім того, на виконання профілактичних ремонтних  робіт на об'єктах підприємства використано матеріально-товарних цінностей  на суму близько 3,3 млн. гривень.
В рамках виконання заходів інвестиційної програми КП «Міськводоканал» укладено  договори на виконання робіт по розробці проектно-кошторисної документації; розроблена тендерна документація  та укладаються договори на закупівлю насосного обладнання, трансформаторів; укладаються  договори на придбання спецтехніки. Придбано кабель ВПП 35 на суму 105,0 тис. грн. та автомобіль для служби лабораторного контролю на суму                     469,6 тис. гривень.
З метою покращення вуличного освітлення та зовнішніх електромереж КП ЕЗО «Міськсвітло» СМР було виконано їх поточний ремонт: проведено заміну/встановлення світильників – 542 шт., замінено лампи на вулицях міста в загальній кількості 12,4 тис. шт.,                       в т. ч 3,3 тис. шт. енергозберігаючих  та введено в експлуатацію  18,093 км. мереж вуличного освітлення.
Протягом І півріччя 2019 року  у місті тарифна політика проводилась виконавчими органами Сумської міської ради та державним органами відповідно до чинного законодавства.

Протягом І півріччя 2019  року на послуги з централізованого опалення та постачання гарячої води діяли тарифи, встановлені постановою Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг (далі-НКРЕКП) від 09.11.2017 № 1392, яка вступила в дію з 29.11.2017. На підставі даної постанови тарифи Дирекції «Котельня Північного промвузла ПАТ «СНВО» на теплову енергію встановлені в розмірі 1240,95 грн./Гкал., централізоване опалення - 33,99 грн./ м, кв., на централізоване постачання гарячої води - 72,37 грн./м. куб. Постановою НКРЕКП від 10.12.2018 № 1772 з 01.01.2019 встановлені тарифи для ТОВ «Сумитеплоенерго» на теплову енергію – 1559,67 грн./Гкал., централізоване опалення – 43,48 грн./м. кв. та централізоване постачання гарячої води для населення – 91,37 грн./ м. куб. Зростання відбулося на 14 відсотків.
Тарифи на послуги з водопостачання та водовідведення КП «Міськводоканал» СМР встановлені постановами НКРЕКП від 04.09.2018 № 957, № 958, від 28.05.2019 № 804 на рівні: для населення для категорії багатоповерхових будинків з лічильниками на водопостачання - 8,88 грн./куб. м., на водовідведення - 7,66 грн./куб. м., для приватного сектору відповідно 9,228 грн./куб. м., 8,76 грн./куб. м., без лічильників (на 1 людину) - 150,93 грн./місяць. 

Рішеннями виконавчого комітету Сумської міської ради від 27.06.2018 р. №341, №342 встановлені тарифи на послуги з вивезення побутових відходів: ТОВ «А-МУССОН» 19,54 грн. (з розрахунку на 1 людину в місяць) для багатоквартирних будинків та 17,62 грн., для приватного сектору, ТОВ «Сервісресурс» - 19,85 грн. (з розрахунку на 1 людину в місяць) для багатоквартирних будинків та 15,45 грн. для приватного сектору. Протягом І півріччя 2019 року тарифи на послуги з вивезення побутових відходів не змінювалися.

Змін тарифів на послуги із захоронення твердих побутових відходів у І півріччі 2019 року не відбувалося. Діяв тариф, встановлений рішенням виконавчого комітету Сумської міської ради від 20.05.2015 р. № 242 у розмірі 2,46 грн. (з 1 людини в місяць) для багатоповерхових будинків і 2,08 грн. для приватного сектору.

Тарифи на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкової території встановлені рішеннями виконавчого комітету Сумської міської ради від 09.01.2018 р. № № 13-23. Середньозважений тариф складав 4,27 грн./кв. м.
У червні 2019 року населенням міста сплачено 60,1 млн. грн. за спожиті житлово-комунальні послуги, включаючи погашення боргів попередніх періодів (115,6% нарахованих за цей період сум). 

На кінець червня 2019 року населення найбільше заборгувало за централізоване опалення та постачання гарячої води – 162,3 млн. грн., за постачання природного газу – 115,0 млн. грн., за утримання будинків, споруд та прибудинкових територій – 58,5 млн. грн., за централізоване постачання холодної води та водовідведення – 33,8 млн. грн., за вивезення побутових відходів – 9,9 млн. гривень. 

Охорона здоров’я населення

Видатки бюджету міста на галузь «Охорона здоров’я» за І півріччя 2019 року склали 171,7 млн. гривень. 


За 1 півріччя 2019 року робота галузі характеризується такими основними показниками, а саме: проліковано хворих у денних стаціонарах – на 15,3% менше ніж за 1 півріччя 2018 року; проліковано хворих у звичайних стаціонарах – на 1,6% менше, ніж за відповідний період минулого року; кількість відвідувань в поліклініках – на 12,2% менше ніж за 1 півріччя 2018 року. 

Вартість одного ліжко-дня становить 428,72 грн. проти 349,97 за 1 півріччя 2018 року, витрати на 1 л/д  на придбання медикаментів становлять 22,01 грн. проти 17,59 грн. за відповідний період  минулого року, витрати на 1 л/д на придбання продуктів харчування становлять 12,46 грн. проти 11,03 грн. за перше півріччя минулого року.

У порівнянні з 1 півріччям 2018 року збільшилась захворюваність на  туберкульоз органів дихання на  38,9% (з 19,5 до 27,1 на 100 тис. населення); знизився відсоток онкопрофоглядів на злоякісні новоутворення на 1,3% (з 28,3 до 27,0); знизився рівень первинної інвалідності серед працюючого населення на 23,1% (з 21,2 до 16,3 на 10 тис. населення); збільшилась смертність населення від інсультів на 18,4% (з 0,4 до 0,49), зменшилась смертність населення від інфаркту міокарда на 15,4% (з 0,13 до 0,11),  смертність від туберкульозу залишилась на тому ж рівні  (3,0 на 100 тис. нас.)

По пропаганді здорового способу життя проведено 1177 лекцій, 6899 бесід, відбулося 14 виступів по радіо, 2 – по телебаченню, надруковано 7 статей, проведено 25 тематичних вечорів, 7 вечорів запитань та відповідей, 1 усний журнал, випущено 86 санбюлетнів,  15 санкуточків, 4 дошки запитань та відповідей.

В І півріччі 2019 року в рамках медичної реформи в Україні змінили організаційно-правову форму заклади охорони здоров’я міста: 
КНП «Клінічна лікарня № 4» СМР, КНП «Клінічна стоматологічна поліклініка» СМР, КНП «Центральна міська клінічна лікарня» СМР та КНП «Клінічний пологовий будинок Пресвятої Діви Марії» СМР.

За рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету проведені  капітальні  ремонти в лікувально-профілактичних закладах на суму 1,6 млн. грн., а саме в: КНП «Клінічна лікарня №4» СМР -  0,5 млн. грн., КНП «Дитяча лікарня Святої Зінаїди» СМР –    0,8 млн. грн., КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2» СМР – 0,3 млн. гривень. 
Також за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету (2,9 млн. грн.) та інших джерел власних надходжень закладів охорони здоров’я (0,3 млн. грн.) здійснено придбання обладнання для КНП «Центральна клінічна лікарня» СМР, КНП «Клінічна лікарня №4» СМР, КУ «Сумська міська клінічна лікарня №5», КНП «ДКЛ Святої Зінаїди» СМР, КНП «ЦПМСД №2» СМР.
Крім того, за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування здійснено придбання мікроскопу лор операційного для КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» СМР вартістю 3,0 млн. гривень.
Сучасна і якісна освіта

Видатки бюджету міста на галузь «Освіта» за І півріччя 2019 року склали 497,4 млн. гривень. 

У закладах дошкільної освіти здобувають дошкільну освіту 11,2 тис. дітей. Відсоток охоплення дошкільників віком від 1 до 6 років різними формами дошкільної освіти складає 82%, віком від 3 до 6 (7) років – 97  відсотків.
Кількість дітей 5 – річного віку по м. Суми складає 3265 осіб. Із них виховується в закладах дошкільної освіти 3025 дітей, що становить 93%,  розпочали навчання в загальноосвітніх школах 135 дітей, отримують дошкільну освіту через систему позашкільних центрів 105 дітей (3,2%). Соціально-педагогічним патронатом у дитячих садках охоплено 20 дітей. Усього дошкільною освітою охоплено 100% п’ятирічок. 

У дитячих садках міста на 100 місцях виховується 118 дітей. З перевантаженням працює 27 закладів дошкільної освіти.

У комунальних закладах, підпорядкованих управлінню освіти і науки, у 2018-2019 навчальному році здобували освіту 27,4 тис. школярів. Успішно завершено перший рік впровадження Державного стандарту початкової освіти у 119 перших класах комунальних закладів освіти. Продовжується робота по створенню освітнього середовища для учнів 1 класів. Виділені  кошти освітньої субвенції з державного бюджету в сумі майже 5,0 млн. грн., кошти міського бюджету у сумі – 2,1 млн. грн. (на закупівлю сучасних меблів, комп’ютерного обладнання, відповідного мультимедійного контенту, музичних інструментів, дидактичних матеріалів).  Станом на 01.07.2019 року для придбання засобів навчання та обладнання навчального і загального призначення для навчальних кабінетів початкової школи використано кошти державної субвенції у сумі – 2,3 млн. гривень. 

У навчальних закладах  діяло 92 групи продовженого дня, в яких перебували  2569 учнів (у спеціальній ЗОШ  - 11 груп, 98 учнів).

Отримали документ про  базову  загальну середню освіту 2126 дев’ятикласників, атестат  про повну загальну середню освіту - 1192  одинадцятикласників. Свідоцтво з відзнакою вручено 68 школярам, випускникам 11-х вручено 30 золотих та 13 срібних медалей.

Аналіз підсумків результатів навчальних досягнень за 2018-2019 н.р. показав, що якість знань становить 47 відсотків.
За підсумками журі ІІІ етапу всеукраїнських учнівських олімпіад команда міста Суми виборола 101 перемогу, що складає 95,3% від загальної кількості (91,5% - у минулому навчальному році), це на 3,8% більше в порівнянні з минулим роком. Перші місця посіли 33 учні (33%), другі – 35 (34%), треті – 33 (33%). Із 18 навчальних предметів команда міста показала 100% результативність у 13 дисциплінах (11 -  у минулому році). 
У фінальних змаганнях всеукраїнських учнівських олімпіад узяли участь 46 учнів закладів загальної середньої освіти міста з 16 предметів. Юні олімпійці міста вибороли 26 дипломів з 11 предметів: 4 дипломи I ступеня, 9 дипломів II ступеня, 13 дипломів III ступеня. Якість участі учнів у фінальних олімпіадах становить 56,5%, що на 4,1% більше, ніж у минулому році. 

Учениця 11 класу школи № 10 Тищенко Дарина показала відмінні результати на всіх олімпіадах, виборола бронзову медаль на XXVI Міжнародній конференції юних дослідників м. Куала-Лумпур (Малайзія), яка відбулась із 18 до 25 квітня 2019 року. 

За результатами конкурсу-захисту наукових робіт Малої Академії Наук команда міста виборола 7 призових місць: одне перше (ССШ №7), два других (ССШ №№ 10, 29) та чотири третіх (ССШ №№ 9, 10, ЗОШ № 15, ЗЗСО №21). 

Команда учнів 8 класів Сумської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №10 здобула перемогу у фінальному етапі міжнародної програми «Destination Imagination» та представляла Україну на Глобальному Фіналі креативної олімпіади у Канзас-Сіті (США).

За підсумками зовнішнього незалежного оцінювання отримали по 200 балів за результатами тестування з математики два випускники Сумської класичної гімназії, з історії - випускник ССШ № 7.

У 2019-2020 н.р. році 32 учні отримуватимуть стипендії: Президента України - 6 учнів; Кабінету Міністрів України – 1 учень; голови Сумської обласної державної адміністрації – 5 учнів; Сумського міського голови – 20 учнів.

У зв’язку з реформуванням первинної ланки медичної галузі до штатних розписів закладів освіти введено з 03.09.2018 року 34 ставки сестри медичної, 3 ставки сестри медичної з дієтичного харчування. У всіх закладах загальної середньої освіти введено 1 ставку сестри медичної, крім ССШ № 3, В-Піщанської ЗОШ, Піщанської ЗОШ (0,5 ставки).

У 2018-2019 навчальному році індивідуальною формою навчання охоплено 128 учнів, що на 18 учнів менше, ніж у попередньому навчальному році, із них 82 дитини з інвалідністю. Навчання учнів за індивідуальною формою здійснюється у 27 закладах освіти. Інклюзивне навчання дітей з особливими освітніми потребами у 2018-2019 навчальному році було організоване для 57 учнів.

З міського бюджету на харчування учнів виділено 20,7 млн. гривень.  Різними видами харчування у  школах міста Суми  охоплено 21,8 тис. учнів, що складає 80% від загальної кількості учнів. 

У закладах освіти міста працювало 59 відпочинкових таборів (32 пришкільних,  24 профільних таборів з денним перебуванням, 3 дитячі заклади праці та відпочинку). В  міському бюджеті на організацію оздоровлення та відпочинку дітей в літній період          2019 року в стаціонарних позаміських таборах, в пришкільних таборах з денним перебуванням, в дитячих закладах праці та відпочинку, в дошкільних навчальних закладах передбачено 7,3 млн. гривень. Всього планується оздоровити 6,6 тис. учнів та 3,4 тис. дітей дошкільного віку. У пришкільних таборах з денним перебуванням відпочило 5,2 тис. учнів,  у дитячих закладах праці та відпочинку - 75 школярів, в профільних таборах – 100 дітей. За рахунок коштів міського бюджету та інших джерел власних надходжень закладів освіти на організацію оздоровлення та відпочинку дітей спрямовано – 3,3 млн. гривень.
Продовжує роботу комунальна установа Інклюзивно-ресурсний центр №1 Сумської міської ради. Фахівці проводять комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини та корекційно-розвиваючі заняття. З дітьми працює логопед, практичний психолог, вчитель-дефектолог. Уже виконано понад 500 комплексних оцінок, за результатами яких розроблено рекомендації по програмі навчання та індивідуальному підходу до дитини. Проведено 449 корекційних занять.

Мережа закладів професійної (професійно-технічної) освіти м. Суми становить 7 одиниць, в тому числі: 4 центри, 2 вищі професійні училища, 1 міжрегіональне вище професійне училище. Контингент учнів станом на 01.01.2019 становив 2992 учні. Відповідно до штатних розписів навчально-виробничий та навчально-виховний процес забезпечували  206  штатних одиниці майстрів виробничого навчання та 161 штатна одиниця викладачів.

Протягом 2018-2019 н.р. розпочато реалізацію пілотного проекту «Онлайн школа. Управління школою та Е-leаrning платформа» у всіх закладах загальної середньої освіти міста.

З лютого по травень 2019 року було організовано роботу міських курсів з вивчення української мови для населення. 

На десятій міжнародній виставці «Сучасні заклади освіти-2019» золоті нагороди отримали ССШ № 7, ЗОШ № 8, срібні – ССШ № 10, ЗДО № 28, бронзові – ЗЗСО № 21, ЗДО № 14. 

За рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету та субвенцій з державного бюджету на придбання предметів і обладнання довгострокового користування спрямовано кошти в сумі 2,4 млн. грн., на проведення капітальних ремонтів – 1,9 млн. гривень. 

Крім того, за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування здійснено капітальні ремонти будівель і приміщень на суму 1,6 млн. гривень.
Для забезпечення пожежної безпеки у закладах освіти м. Суми протягом І півріччя 2019 року здійснені протипожежні заходи на загальну суму 0,6 млн. гривень.
Розвиток культури і туризму 

Видатки на галузь «Культура» у 1 півріччі 2019 року склали 11,9 млн. гривень. 

На покращення матеріально-технічної бази закладів культури за рахунок коштів міського бюджету було використано 0,2 млн. грн., зокрема придбано: комп’ютерну техніку, меблі для бібліотеки-філії № 14, дитячої музичної школи № 3 та дитячої художньої школи ім. М.Г. Лисенка, книжкову продукцію для поповнення бібліотечного фонду централізованої бібліотечної системи (0,7 тис. примірників). 
Також поповнення фонду відбувалось за рахунок подарованих книг та придбаних замість втрачених – 92,2 тис. грн. (1350 примірників).

Інформаційно-освітні послуги населенню пропонували 18 бібліотек Сумської міської централізованої бібліотечної системи (на рівні відповідного періоду 2018 року). Читачами міських бібліотек у І півріччі 2019 року стали 57,4 тис. городян різних вікових категорій, або на 1,6% більше відповідного  періоду 2018 року. Кількість відвідувань у порівнянні з 2018 роком зменшилась на 2,8% (з 257,0 тис. разів до 249,9 тис. разів), натомість показник книговидачі збільшився на 1,3% (з 860,0 тис. видань до 871,5 тис. видань). 

При міських бібліотеках діють 65 безкоштовних клубів за інтересами, працюють консультативні центри з надання безкоштовних юридичних, соціальних послуг, послуг пенсійного фонду. 
В усіх бібліотеках системи створені робочі Інтернет місця для доступу до електронних ресурсів. Усього по системі таких місць 778. Найбільша кількість у ЦМБ ім. Т.Г. Шевченка (13 місць) та бібліотеках-філіях № 1 (9 місць) і № 17 (9 місць).  

Серед великої кількості інформаційно-масових та просвітницьких заходів, які проводили бібліотекарі у приміщеннях та на вулицях міста, слід відзначити зустрічі, вечори спілкування з учасниками АТО та заходи, спрямовані на героїзацію осіб, які віддали життя за Україну, та вшанування їх пам’яті. 

Послугами бібліотек Сумської міської централізованої бібліотечної системи користуються 896 чол. з особливими потребами, у тому числі – 664 чол. у філії № 17, яка спеціалізується на роботі з людьми з особливими потребами.  Послугами спеціалізованого Інтернет-центру бібліотеки-філії № 17 скористались 472 відвідувача з інвалідністю, пройшов навчання 51 чол. з особливими потребами. 

Кількість відвідувань сайту inva-center.sumy.ua становить 2350 разів.

На базі бібліотеки-філії № 4 Сумської міської централізованої бібліотечної системи було офіційно відкрито Першу Сумську медіатеку, яка була створена в ході реалізації проекту в рамках партиципаторного бюджету.
Контингент учнів шкіл естетичного виховання дітей на станом на 01.07.2019 становив 1769 чол. Талановиті діти м. Суми активно брали участь у різноманітних конкурсних заходах. 

Так, у І півріччі 2019 року кількість учасників склала 741 чол., з яких перемогу здобули 476 учнів, відповідно результативність склала 64,2  відсотків. У минулому році цей показник становив 61%, при цьому загальна кількість учасників зросла майже на 50% (у І півріччі 2018 року учасниками конкурсних змагань були 495 учнів).

Було організовано та забезпечено участь 43 учнів та викладачів Сумських шкіл естетичного виховання у 11 престижних конкурсах, 33 учасника повернулись до міста Суми переможцями.

7 юних художниць – учениць дитячої художньої школи ім. М.Г. Лисенка додали до скрині перемог ще 14 призових місць на Міжнародному  фестивалі «Золотий лелека», який проходив 25 червня – 01 липня 2019 року в с. Рибаковка Миколаївської області.

Продовжувала активно працювати в місті «дитяча філармонія». У її рамках відбулись творчі звіти музичних шкіл, мистецький проект «На струнах душі», Всеукраїнський конкурс юних музикантів «Проліски Слобожанщини» та спільний проект з газетою «Панорама» - «Нові імена. Майбутнє – Є!

Для жителів та гостей міста було організовано та проведено 24 загальноміських культурно-мистецьких заходи, у тому числі 1 конкурс – «Проліски Слобожанщини» та 8 фестивалів, з яких 4 - міжнародного рівня – «Сурми України», «Булат», «Органум» та симпозіум «Простір покордоння», 1 – всеукраїнського рівня «Folk Ukraine» та 3 міські фестивалі – «Сумські зорі»,  «Чехов-фест» та започаткований у 2019 році інтеркультурний фестиваль «Барви рідного міста». Заходами охоплено 57,0 тис. чол., що складає  51,8% до планового річного показника та менше на 40% від показника за І півріччя 2018 року.
Фахівці КУ «Агенція промоції «Суми» працювали над поширенням позитивних знань про місто Суми, його культурний потенціал. Протягом І півріччя 2019 року було реалізовано більше 80 заходів різного спрямування. Серед них 7 кінопоказів, 10 концертів, 4 прес-конференції, 18 лекцій, 5 майстер-класів, 7 творчих зустрічей, 14 виставок, 6 екскурсій містом, 2 презентації, тренінг, фестиваль, форум, квест, 4 засідання літературного клубу тощо. Вже вп’яте було організовано фестиваль «Ніч музеїв» - спільний проект музеїв та галерей міста Суми (18.05.2019). Метою заходу є популяризація музейно-галерейної справи та підтримки молодих митців. Було організовано 24 локації, у яких представили 35 проектів. 

Під час проведення заходу було зареєстровано 4430 відвідувачів тільки у приміщенні Сумської міської галереї.

На Міжнародній туристичній виставці в м. Києві під дахом «Міжнародного виставкового центру» (з 27 по 29 березня) Суми були представлені виставкою «Суми - місто можливостей»: місто творчих людей, місто культурних подій, місто нових відкриттів. Суми зустрічали учасників живими скульптурами Артіль МІФ, що стали родзинкою виставки, смачною кавою та промопродукцією – буклетами, флаєрами, книгами та малюнками сумських митців: Світлани Качуровської, Ані Черненко та Костянтина Шипті.

Загалом з початку року участь у заходах взяли більш 28 тис. сумчан та гостей нашого міста.

Фізична культура і спорт

Видатки бюджету міста на галузь «Фізична культура і спорт» у 1 півріччі 2019 року склали 17,5 млн. гривень, за рахунок яких здійснювалося: проведення спортивно-масових заходів;  утримання 6-ти дитячо-юнацьких спортивних шкіл (КДЮСШ № 1, КДЮСШ № 2, КДЮСШ «Суми», КДЮСШ єдиноборств, ДЮСШ з вільної боротьби, СДЮСШОР В.Голубничого з легкої атлетики); надання фінансової підтримки 5 ДЮСШ (Сумська міська ДЮСШ «Спартак», ДЮСШ «Спартаківець», ДЮСШ «Україна» ПО ПАТ «Сумбуд», міська ДЮСШ «Колос», ДЮСШ «Авангард»); утримання міського центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх»; надання фінансової підтримки комунальним підприємствам «Муніципальний спортивний клуб  з хокею на траві «Сумчанка», «Муніципальний спортивний клуб «Тенісна Академія»; виплата стипендії талановитим спортсменам, провідним тренерам.


Загальна кількість вихованців, учнів, студентів, які охоплені фізкультурно-оздоровчою діяльністю 52,6 тис. осіб, що займаються фізичною культурою та спортом –         51,3 тис. осіб, з них дітей і підлітків віком від 6 до 18 років – 24,9 тис. осіб. 


На сьогодні у місті 23 дитячо-юнацьких спортивних шкіл, в яких 370 тренерів-викладачів, у тому числі 228 штатних, проводять роботу з 6 410 вихованцями по 44 видах спорту, з яких присвоєно спортивні розряди: 1 майстер спорту України міжнародного класу;

11 майстрів спорту України; 152 кандидатів в майстри спорту України; 178 спортсменів перших розрядів; 980 других та третіх спортивних розрядів. 

У місті працює міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх», у підпорядкуванні якого 7 клубів за місцем проживання та стадіон «Авангард» з тренувально-спортивним комплексом. З метою залучення мешканців міста до здорового способу життя працюють групи: туристичний клуб, велоклуб  «Суми», група загально-фізичної підготовки, три групи з футболу серед ветеранів, міні-футболу та плавання. Центром організовано та проведено 46 змагань для різних верств населення, в яких взяло участь понад 1250 осіб. Під час оздоровчої літньої кампанії проведена спартакіада першої зміни серед чотирьох заміських оздоровчих таборів «Орлятко», «Універ», «Ровесник», «Зоряний» («Шляхрембуд») з 5 видів спорту (шахи, шашки, настільний теніс, юнбол, міні-футбол). 



На території міста розташовані 134 площинні спортивні споруди, в тому числі: 34 – майданчики з тренажерним обладнанням та нестандартним спортивним обладнанням; 18 – тенісних кортів, 13 – футбольних полів, 69 – інших майданчиків. 

Із 149 запланованих проведено 83 заходів (55,7%), а саме: 18 загальноміських – спартакіади серед команд промислових підприємств, вищих навчальних закладів 1 – 2 та 3 – 4 рівнів акредитації, професійно-технічних навчальних закладів, в яких взяло участь 27 колективів фізичної культури; 2 міських дні здоров’я: з лижних гонок та спортивного орієнтування; спартакіаду серед команд допризовної та призовної молоді; 32 чемпіонати, кубки (міні-футбол, кіокушинкай, біатлон, шахи, футзал, футбол, важка атлетика, кінний спорт, легка атлетика, водний туризм, спортивна радіопеленгація, баскетбол, волейбол, художня та спортивна гімнастики, спортивна акробатики та інші); 4 навчально-тренувальних збори з: жиму штанги, дзюдо, спортивної аеробіки; забезпечено участь провідних спортсменів міста та їх тренерів   у 26 змаганнях різних рівнів (зі спортивної аеробіки, радіопеленгації, футболу, боротьби самбо, спортивного орієнтування, плавання, тенісу, стрільби з лука, гандболу, армспорту, пляжного самбо).

Проводиться поліпшення матеріально-технічної бази фізкультурно-спортивних закладів: розпочато ремонт даху тренувально-спортивного комплексу стадіону «Авангард», придбано  спортивний інвентар та обладнання для: МЦ ФЗН «Спорт для всіх»; КДЮСШ № 1;КДЮСШ «Суми»; СМДЮСШ «Спартак»; ДЮСШ «Спартаківець».

Інформаційний простір та громадянське суспільство

Міська рада та її виконавчий комітет здійснюють цілеспрямовану роботу з реалізації державної політики в сфері інформаційного забезпечення мешканців міста щодо діяльності органів влади різного рівня, актуальних питань життєдіяльності міста та держави в цілому.

При Сумській міській раді акредитовано 40 журналістів періодичних видань і телерадіокомпаній, електронних ЗМІ, які запрошуються на всі загальноміські заходи, апаратні наради при міському голові, засідання постійних депутатських комісій, виконавчого комітету, сесії міської ради тощо. Для представників мас-медіа організовуються брифінги та інші медіа-заходи (55 протягом І півріччя 2019 року), готуються прес-релізи, інформаційні повідомлення та коментарі. Готуються виступи членів виконавчого комітету, посадових осіб структурних підрозділів міської ради, депутатів на радіо та телебаченні. Забезпечено функціонування системи інформаційного обміну з місцевими засобами масової інформації за допомогою бази електронних адрес та інформування через соціальні мережі.

Діяльність Сумської міської ради, її виконавчого комітету, структурних підрозділів висвітлювалась на ТРК «Відікон», СТС, АТВ, FM-радіо, газетах «Ваш шанс», «Панорама», веб-порталах УНІАН, УКРІНФОРМ.

Продовжується систематичне оновлення та адміністрування офіційного сайту Сумської міської ради. Щодня на веб-порталі розміщується до 10 повідомлень у рубриці «Новини», матеріали структурних підрозділів та комунальних підприємств за напрямками їх діяльності, здійснюються он-лайн трансляції, існує архів відеоматеріалів тощо.

Станом на 30.06.2019 на сайті розміщено 11430 публікацій, пов’язаних з висвітленням діяльності Сумської міської ради, її виконавчого комітету, структурних підрозділів та міського голови. Щоденно сайт відвідує до 3000 користувачів.

Здійснюється адміністрування офіційного веб-сайту, створюються нові рубрики та сторінки відповідно до потреби. Оперативно подавалася на сайті також інформація про аварійні та планові відключення водопостачання, ремонтів електромереж, проведення земельних робіт, перекриття руху транспорту, ремонтів лікувальних закладів тощо.

Відповідно до чинного законодавства на сайті оприлюднюються проекти документів, що мають регуляторний характер, або ж виносяться на обговорення громади, проекти рішень виконавчого комітету та Сумської міської ради.

Кількість зареєстрованих користувачів Інформаційного порталу Сумської міської ради становить понад 763 особи. 

У мережі Youtube створено та діє канал Сумської міської ради, де розміщуються відеоматеріали з діяльності органу місцевого самоврядування, а також он-лайн трансляції сесій Сумської міської ради, засідань постійних депутатських комісій, виконавчого комітету, апаратних нарад при міському голові.

Кількість переглядів відеоматеріалів на каналі станом на 30.06.2019 склала 624,3 тисячі.

Забезпечується оновлення акаунту «Сумська міська рада» у соціальній мережі ФБ, де нині нараховується більше 2600 підписників. Тут подаються новини з офіційного сайту Сумської міської ради, надаються відповіді на запитання та коментарі користувачів.

Також створено акаунт «Департамент комунікацій та інформаційної політики Сумської міської ради» (понад 220 підписників), у якому оприлюднюється інформація щодо діяльності підрозділу щодо сприяння розвитку громадянського суспільства, комунікацій з мешканцями, євроінтеграційних процесів тощо. Координується участь виконавчих органів міської ради у проекті «Відкрите місто» та веб-порталі «Єдина система місцевих петицій», Порталу електронної демократії, веб-платформи «Громадський проект».

Суми підвищили свої позиції у Рейтингу прозорості 100 українських міст, піднявшись на 13 місце з 58,2 балами за підсумками 2018 року. Такі результати дослідження, яке презентували експерти Transparency International Україна у рамках проекту «Прозорі міста». 

Приріст показника обласного центру становив 25,57 балів (у 2017 році – 32,63 бали та 37 місце). Це одна з найбільших змін серед показників інших міст.

Рейтинг показує наскільки проактивно надана (оприлюднена на офіційному сайті міської ради та інших веб-ресурсах ОМС) інформація громадянам, якість превентивних заходів з боротьби з корупцією та відкритість місцевої влади по відношенню до громадян, коли вони хочуть знати інформацію.

Рейтинг було складено за 91 індикатором у тринадцяти сферах. Зокрема, бралися до уваги фінансова та бюджетна сфера, закупівлі, житлова та комунальна політика, освіта, соціальні послуги, інформація про роботу місцевої влади та ін.

Систематично виходить інформаційний бюлетень «Офіційний вісник Сумської міської ради» (з початку року вийшло 8 номерів).

За підтримки Сумської міської ради видано книгу В. Щеглова «Пошук істини» накладом 259 прим.

До Дня журналіста було оголошено про проведення відкритого творчого конкурсу та проведено спільний захід за участі міського голови. 

За звітний період Сумська міська рада здійснювала заходи з метою залучення громадськості до вирішення питань життєдіяльності міста, участі у підготовці проектів рішень виконавчого комітету та міської ради, впровадження інструментів партиципації та електронної демократії, спільної реалізації проектів, програм та акцій, ініційованих громадськими об’єднаннями тощо.

Оголошено міський конкурс з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства у сфері розвитку громадянського суспільства, для реалізації яких надається фінансова підтримка з міського бюджету на 2020 рік.
Сумська міська рада долучилася до тестування веб-платформи електронної демократії Е-dem, створеної Фондом Східна Європа у партнерстві з Держагентством з питань електронного урядування України в рамках програми «Електронне врядування задля підзвітності влади та участі громади» (EGAP). Проведено тестові електронні консультації щодо обговорення містобудівної документації.

Надається інформаційна підтримка заходам з реалізації Меморандуму про партнерство та співпрацю у питаннях безпеки міста і громадян, підписаного міською радою, управлінням патрульної поліції в Сумській області ДПП України, Сумським відділом поліції ГУНП в Сумській області та громадськими організаціями. Зокрема, оприлюднюються повідомлення про заходи у рамках Меморандуму на офіційному сайті та у соціальних мережах. Крім того, на Інформаційному порталі Сумської міської ради створено розділ «Взаємодія поліції та громади».

Суми стали переможцем у номінації «Найкраще залучення громадян до бюджетного процесу в місті» у рамках рейтингу бюджетної прозорості «Кришталь року» серед українських об’єднаних громад та міст.

У 2019 році тривала співпраця з Громадською радою при виконавчому комітеті Сумської міської ради. Проведено 5 засідань, а також засідання за «круглим столом», тематичні зустрічі з представниками влади, бізнесу.

Також проводилися засідання низки консультативно-дорадчих органів, серед учасників яких є представники інститутів громадянського суспільства: ради учасників АТО та членів сімей загиблих учасників АТО при міському голові; консультативної ради з питань соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; міського комітету забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури; Ради голів будинкових комітетів при міському голові, Ради голів квартальних та вуличних комітетів при міському голові, Координаційної ради з питань громадського (партиципаторного) бюджету м.Суми, експертної ради з підтримки книговидавничої справи та книгорозповсюдження в м. Суми та інших. 

На них розглядалися проекти рішень, актуальні питання життєдіяльності міста та залучення, заслуховувалися звіти та інформація представників виконавчих органів Сумської міської ради.

Дорадчим органам надається інформаційно-консультативна підтримка, у приміщенні по вул. Горького, 21 працює Ресурсний центр ОСББ. З метою створення належних умов для діяльності органів самоорганізації населення опрацьовується можливість створення Ресурсного центру для ОСН та представництва національних меншин.

На засідання виконавчого комітету, пленарні засідання сесій міської ради є вільний доступ представникам інститутів громадянського суспільства, мешканцям міста, які беруть активну участь у обговоренні та розгляді питань життєдіяльності міста, реалізації місцевої політики.

Міський голова, його заступники, секретар міської ради беруть участь у зустрічах з мешканцями міста, на яких обговорюються шляхи вирішення проблем сумчан, напрацювання механізму співпраці влади та громади.

На Інформаційному порталі Сумської міської ради оприлюднювалися повідомлення про можливість участі у конкурсах (програмах, проектах) з метою отримання грантів та міжнародного фінансування.

Надавалося сприяння у реалізації права громадян на проведення мирних акцій та зібрань з метою захисту їх прав та інтересів. Протягом І півріччя 2019 року у м.Суми було проведено 126 масових заходів.

З метою реалізації механізмів «електронної демократії» у Сумах триває робота з електронними петиціями. Підтримку у цьому надає Фонд Східна Європа та портал «Єдина система місцевих петицій» http://www.e-dem.in.ua/sumy. Протягом І півріччя 2019 року по 249 петиціям тривав збір підписів, по 72 підтриманим петиціям надані відповіді. Суттєво зросла кількість рішень виконавчого комітету та Сумської міської ради, підготовлені з метою розгляду підтриманих петицій.

З 10 червня по 7 липня 2019 року тривало голосування за ініціативи сумчан, подані у 2018 році. Городяни мали можливість підтримати один локальний та один загальноміський проекти (усього на голосуванні було 72 ініціативи). Участь у голосуванні взяли 19,2 тис. мешканців міста, подано понад 30,6 тис. голосів, з яких 90% - у електронному форматі (через веб-портал «Громадський проект» та термінали самообслуговування Приватбанку). Координаційна рада з питань громадського (партиципаторного) бюджету м.Суми у липні 2019 року визначить проекти-переможці.

Функціонує група «Суми. Бюджет небайдужості (Громадський проект м.Суми)», яка є офіційною групою щодо впровадження громадського (партиципаторного) бюджету міста. 

Також протягом року здійснювалась співпраця виконавчих органів Сумської міської ради з Сумською платформою реформ щодо участі у заходах з роз’яснення використання інструментів громадської участі, лекції-презентації Transparency International та Рейтингу прозорості.

За участі громадськості та іноземних волонтерів проведено День Європи.

Надавалося сприяння представникам національних меншин у реалізації їх заходів та у рамках проектів мережі Інтеркультурних міст України.

Створено Робочу групу з розробки Інтеркультурної стратегії міста, проведено два засідання, у тому числі за участі Національного координатора мережі Інтеркультурних міст України Ксенії Хованової-Рубікондо. Опрацьовуються матеріали для інтеркультурного адаптованого SWOT-аналізу громади тощо. 

Проведено онлайн-тестування на Інтеркультурне громадянство. Участь у опитуванні взяли 542 мешканці міста. Тест створений з метою визначення рівня інтеркультурної компетентності членів громад міст-учасників Програми, їх знань та обізнаності щодо прав людини, їх приязності до новоприбулих та людей іншого походження (статі, культури, етнічної приналежності, релігії, віку, сексуальної орієнтації), сприйняття ними етнічної, релігійної, професійної та іншого роду різноманітності як переваги для розвитку громади.

Проведено зустріч з громадськістю щодо подачі пропозицій з капітального ремонту скверу Шевченка.

Протягом року громадські організації залучались до відзначення державних та пам’ятних дат.

Охорона навколишнього природного середовища

Протягом І півріччя 2019 року здійснювався контроль за надходженнями податків до фонду охорони навколишнього природного середовища м. Суми. Так, станом на 01.07.2019 надходження екологічного податку склали  2,2 млн. грн., що становить 51% від запланованого на рік, 20,9 тис. грн. грошових стягнень за шкоду заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності або 42% від запланованого на рік, 140,0 тис. грн. інших надходжень до фонду охорони навколишнього природного середовища, що становить 56% від запланованого на рік.

Фінансування завдань та заходів Програми охорони навколишнього природного середовища м. Суми на 2019-2021 роки за І півріччя 2019 року склало 13,8 млн. грн., що становить 24,0 відсотка від запланованого на 2019 рік.

У рамках реалізації програмних заходів, спрямованих на поліпшення стану навколишнього природного середовища у місті забезпечено: 

· виготовлення проектно-кошторисної документації по об’єктам: «Будівництво напірного каналізаційного колектору від КНС-9 до пр. Михайла Лушпи в м. Суми з переврізкою в збудований напірний колектор», «Будівництво напірного каналізаційного колектору від КНС-6 до вул. Прокоф’єва в м. Суми з переврізкою в збудований напірний колектор»;

· виконання реконструкції каналізаційних колекторів, а саме: самотічного колектора Д=600 мм, який проходить по вул. Сеченова від залізничної дороги (вул. Київська) до перехрестя вул. Слобідської та   вул. Вигонопоселенської та самопливного колектору Д-1000 мм по   вул. 1-ша Набережна р. Стрілка; 

· проведення санітарних заходів у прибережній захисній смузі  оз. Чеха (щоденне прибирання пішохідної доріжки, очищення контейнерів, косіння трави); 

· належне утримання та розвиток ботанічного саду місцевого значення «Юннатівський»: придбано будівельні матеріали, отрутохімікати, мінеральні добрива; корм для тварин біологічної лабораторії та навчально-тваринницької ферми, риб акваріумного комплексу; поповнено експозиції тварин (білка летяга, папуги, канарки) та квітково-декоративних рослин; 

· щоденне санітарне прибирання парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва місцевого значення «Басівський»;

· передачу 6202 відпрацьованих люмінесцентних ламп установ та закладів галузі «Освіта» для подальшої утилізації;

· проведення екологічних акцій та конкурсів (акції «Годівничка», «Збережемо   енергію   разом»,    міського етапу    Всеукраїнської    експедиції учнівської молоді «Моя Батьківщина – Україна», міський етап обласного екологічного форуму «Природа-національне багатство України», інтелектуальний турнір; у рамках Всесвітньої екологічної                                             акції «Година Землі-2019» проведено акцію «Вечеря при свічках заради планети», конкурс дитячих малюнків «Як я можу допомогти Землі?», квартирника «Година Землі».

Забезпечення законності та правопорядку
Підрозділами Сумського відділу поліції ГУНП в Сумській області та Управління патрульної поліції в Сумській області вживаються заходи, спрямовані на попередження злочинності, своєчасне реагування на повідомлення про скоєні правопорушення, підвищення ефективності розкриття злочинів.

За 6 місяців 2019 року на території м. Суми зареєстровано 1388 кримінальних правопорушень, що на 15,8% менше ніж в у І півріччі 2018 року, з них розкрито: 453 злочини, або на 33,6% менше, ніж у відповідному періоді 2018 року, питома вага розкриття склала 32,6 відсотка. 

До суду направлено 608 кримінальних правопорушень, з яких 218 минулих років, закрито 1566 кримінальних правопорушень.

З початку року зареєстровано 10 злочинів, віднесених до категорії особливо тяжких, що в свою чергу на 7 менше, ніж у минулому році, з них розкрито 9 злочинів, питома вага становить 90,0%, при цьому додатково розкрито 7 особливо тяжких злочинів минулих років.

Зареєстровано 324 тяжких злочинів, що на 30,5% менше ніж у відповідному періоді минулого року, з них розкрито 85 питома вага розкриття становить 26,2%, також розкрито 28 злочинів з числа вчинених в минулих роках.
За звітній період зареєстровано 538 крадіжок майна проти 727 у 2018 році, що на  26% менше ніж у відповідному періоді минулого року, з яких розкрито 33,3 відсотків. Слід зазначити, що розкрито 38 злочинів даної категорії минулих років.

За звітній період зареєстровано 22 факти ДТП, що на 29% менше ніж у відповідному періоді минулого року, з яких розкрито 10, питома вага становить 45,5%, додатково розкрито 11 фактів ДТП минулих періодів.

Сумським ВП здійснюються заходи щодо профілактики вчинення адміністративних правопорушень. До адміністративної відповідальності було притягнуто 2289 осіб.
На постійній основі проводяться заходи по зміцненню криміногенної обстановки на території м. Суми, збільшено кількість негласних нарядів в денний та нічний час, забезпечується охорона публічного порядку у вечірній час майже по всій території міста. 

Покращення стану громадського порядку на території міста здійснюється шляхом залучення до охорони громадського порядку на території міста, співробітниками Сумського ВП ГУНП в Сумській області, управлінням патрульної поліції в Сумській області ДПП НП України, військовослужбовцями в/ч 3051 НГ України та громадськими формувань з охорони громадського порядку.

Дільничними офіцерами поліції Сумського ВП ГУНП в Сумській області протягом 6 місяців поточного року розкрито: 217 злочинів; прийнято участь у розкритті 591 злочинів; складено 1984 адміністративних протоколів за різні види правопорушення, з них: 258 адміністративних протоколів за прояви насилля в сім’ї. 

Працівниками патрульної поліції затримано 27 осіб та 3 транспортних засоби, що перебували в розшуку, 2 особи, які незаконно перебували на території України та виявлено 10 мобільних телефонів, що перебували у розшуку як викрадені.

По 348 фактах характерних затримань виставлено код розкриття по «гарячих слідах», 233 з цих фактів внесено до ЄРДР.

Протягом звітного періоду патрульними поліцейськими оформлено 15,4 тис. адміністративних матеріалів. 

На території м. Суми зареєстровано 437 дорожньо-транспортних пригод.
На утримання пунктів охорони громадського порядку Сумського ВП ГУНП в Сумській області використано кошти в сумі 0,4 млн. грн.  на оплату послуг постачання електроенергії, теплопостачання, водопостачання та водовідведення, оплата послуг зв’язку, вивезення ТПВ, проведення поточного ремонту окремих ПОГП, придбання меблів.

З метою сприяння правоохоронним органам в питаннях забезпечення громадського порядку та громадської безпеки в місті, військовим формуванням у  проведенні заходів з оборони та мобілізації спрямовано коштів на передачу субвенції з місцевого бюджету державному бюджету в сумі 1,7 млн. грн., в т.ч. для:

- Сумського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області на поточний ремонт службового автотранспорту, на придбання паливно-мастильних матеріалів – 238,2 тис. грн;

- Управління патрульної поліції в Сумській області Департаменту патрульної поліції Національної поліції України, зокрема, на закупівлю комп’ютерів у зборі, оргтехніки, комплектуючих до оргтехніки,  металопластикових конструкцій    –  400,0 тис. грн.;

- військової частини 3051 Національної гвардії України на ремонт казарми та складських приміщень у військовому містечку №2, казарм у військовому містечку №1, відновлення технічної готовності військової техніки, закупівлю обладнання та приладів для ремонту техніки – 250,0 тис. грн.;
- військової частини А1476 на поточний ремонт будівлі №28 військового містечка №6 – 271,8 тис. грн.;
- Сумського обласного військового комісаріату – 545,0 тис. грн., в т.ч. для Сумського міського військового комісаріату – 195,0 тис. грн. на поліпшення матеріально-технічної бази, проведення ремонтних робіт в службовому приміщенні та сприяння роботі міської призовної комісії.
Техногенна безпека
Протягом звітного періоду продовжено виконання заходів запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, оперативного реагування на них.

За рахунок коштів міського бюджету у сумі 0,9 млн. грн. забезпечено утримання міського захищеного пункту управління цивільного захисту, утримання існуючої системи оповіщення для попередження населення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій, створення матеріально-технічного резерву, накопичення засобів індивідуального захисту органів дихання, будівництво нової місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій у місті Суми.


На утримання КУ «Сумська міська рятувально-водолазна служба» спрямовано кошти з міського бюджету в сумі 0,8 млн. гривень.

Охорона праці
Відповідно до розпорядження міського голови Сумської міської ради  від 24.05.2019 № 177-Р «Про створення комісії по перевірці стану підготовки до роботи таборів з денним перебуванням, дитячих закладів праці   та відпочинку, які функціонують влітку 2019 року при закладах загальної середньої освіти м. Суми» у період з 28 по 30 травня 2019 року було проведене обстеження стану підготовки матеріальної бази пришкільних, профільних таборів, таборів праці   та відпочинку до перебування дітей. Було перевірено 59 таборів  (32 пришкільних табори, 24 профільних, 3 табори праці та відпочинку)  із загальною кількістю 5675 дітей та 6 позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку. Протягом всього періоду підготовки таборів до роботи надавалась необхідна індивідуальна методична та практична допомога керівникам та відповідальним особам за охорону праці. Також питання охорони праці обговорювались на розширеній нараді директорів таборів 23 травня 2019 року, присвяченій підготовці до оздоровчої компанії поточного року. Тісна співпраця з управлінням освіти і науки міської ради та відділу сприяла тому, що всі табори отримали дозвіл на відкриття   і з 1 червня 2019 року розпочали роботу. 

З метою пропаганди здорових  і безпечних умов праці у квітні місяці поточного року в місті були проведені заходи з нагоди Дня охорони праці в Україні в рамках Всесвітнього дня охорони праці. Кращі працівники підприємств, установ та організацій різних форм власності, які не допустили травматизму працівників під час виконання трудових обов’язків та відповідально ставляться до виконання вимог законодавства про охорону праці, були відзначені грамотами міського голови під час святкування Дня охорони праці в Україні 26 квітня 2019 року. 

Надавалась допомога профспілковим організаціям міста, роботодавцям у підготовці розділу «Охорона праці» колективного договору та додатків до нього, щодо їх змісту та правильності застосуванню чинного законодавства з охорони праці, розробці комплексних заходів по досягненню встановлених нормативів безпеки та зниження рівня виробничого травматизму. В ході перевірок обов’язково аналізується стан їх виконання. За звітний період було прийнято та повідомно зареєстровано 116 колективних договорів та змін до них підприємств, установ та організацій.

Сумський міський голова





            О.М. Лисенко

Виконавець: Липова С.А.

___________

	
	Додаток 1

до Інформації про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками І півріччя 2019 року


Інформація про виконання показників доходної частини бюджету м. Суми на 2019 рік за підсумками 1 півріччя 2019 року

Таблиця 1
Зведені показники доходної частини бюджету міста Суми, млн. грн.
	 
	Фактичні надходження за 2018 рік
	Фактичні надходження за І півріччя 2018 року
	% вик-ня         І п/р                     2018 року                    до І п/р               2019 року
	 Затверджено з урахуванням змін 2019 рік 
	Фактичні надходження за І півріччя 2019 року
	% вик-ня до річного плану на 2019 рік
	Питома вага доходів у загальному обсязі доходів,%

	Всього доходів, у тому числі:
	     3 367,9      
	     1 870,4      
	        85,2      
	     3 245,7      
	      1 593,2      
	          49,1      
	      100,0      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Власні доходи - всього, у томі числі:
	     1 719,0      
	         826,1      
	     107,7      
	     1 978,6      
	         889,6      
	          45,0      
	         55,8      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Доходи загального фонду
	       1 617,1      
	          774,0      
	       109,5      
	       1 865,4      
	           847,5      
	           45,4      
	          53,2      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Доходи спеціального фонду
	          101,9      
	            52,1      
	         80,8      
	          113,2      
	             42,1      
	           37,2      
	            2,6      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Офіційні трансферти - всього, у тому числі:
	     1 648,9      
	     1 044,3      
	        67,4      
	     1 267,1      
	         703,6      
	          55,5      
	         44,2      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дотації
	              2,7      
	              1,1      
	       163,6      
	              3,6      
	               1,8      
	           50,0      
	            0,1      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенції
	       1 642,4      
	       1 043,2      
	         67,3      
	       1 257,7      
	           702,0      
	           55,8      
	          44,1      

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Гранти (дарунки), що надійшли до бюджетів усіх рівнів
	              3,8      
	 
	 
	              5,8      
	-0,2  
	-3,4  
	 


Таблиця 2

	Інформація по орендній платі за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном,

	що перебуває в комунальній власності

	№ з/п
	Групи договорів
	Кількість об'єктів
	Площа (кв.м)
	Нараховано орендної плати                        за 2018р. (грн.)
	Нараховано орендної плати               за І пiврiччя 2019р. (грн.)
	Борг                     станом на 30.06.2019 р. 
	Очікувані надходження в 2019 році  від оренди комунального майна
	Середня вартість 1 кв.м (грн.) 

	1
	Аптеки, харчові добавки
	                19 
	            689,4 
	     1 219 627,09 
	               702 976,98 
	          30 283,46 
	            1 219 506,87 
	                 172,66 

	2
	Виробничі приміщення
	                  2 
	              58,7 
	          24 728,03 
	                 13 325,05 
	                       -   
	                 22 963,62 
	                   38,18 

	3
	Господарське відання
	                14 
	       11 013,6 
	                       -   
	                              -   
	                       -   
	                              -   
	 - 

	4
	Договори оренди майна
	                10 
	                 -   
	        480 147,73 
	               274 365,76 
	          24 181,91 
	               472 848,72 
	 - 

	5
	Комерційні банки
	                  7 
	              36,0 
	        157 225,05 
	                 86 668,51 
	                       -   
	               149 835,75 
	                 406,25 

	6
	Користування
	                39 
	       26 510,9 
	                       -   
	                              -   
	                       -   
	                              -   
	 - 

	7
	Магазини, кафе
	                59 
	         1 656,8 
	        590 950,09 
	               427 268,91 
	          93 144,91 
	               710 733,58 
	                   41,87 

	8
	Медична практика
	                45 
	         1 797,6 
	        676 092,28 
	               389 205,33 
	          27 588,27 
	               679 564,81 
	                   36,90 

	9
	Одногривеники згідно методики
	                55 
	       18 173,2 
	                 98,47 
	                              -   
	                 18,21 
	                              -   
	 - 

	10
	Оперативне управління
	                45 
	     100 719,6 
	                       -   
	                              -   
	                       -   
	                              -   
	 - 

	11
	Ощадний банк
	                10 
	         1 198,9 
	     1 302 905,65 
	               682 896,93 
	                       -   
	            1 176 846,21 
	                   95,81 

	12
	Підприємства, що обслуговують житловий фонд
	                24 
	         1 984,9 
	        261 009,54 
	               147 153,03 
	          10 379,03 
	               252 353,49 
	                   12,41 

	13
	Підприємства, що обслуговують ліфти
	                  8 
	            254,2 
	          42 518,37 
	                 24 060,79 
	                       -   
	                 41 464,34 
	                   15,92 

	14
	Побутові послуги
	                62 
	         3 527,3 
	        543 124,71 
	               387 100,06 
	          61 995,15 
	               682 850,03 
	                   18,90 

	15
	Службові приміщення та офіси
	                91 
	         6 863,6 
	     1 912 026,82 
	            1 163 269,44 
	        142 482,98 
	            2 034 041,29 
	                   28,93 

	16
	Спортивна діяльність
	                34 
	         7 425,2 
	        110 771,93 
	               145 478,20 
	          72 981,30 
	               267 150,07 
	                   10,94 

	17
	Телекомунікаційне обладнання
	                14 
	            485,9 
	     1 214 783,27 
	               659 438,19 
	                       -   
	            1 136 419,50 
	                 228,31 

	18
	УМВС України в Сумській області
	                26 
	         9 674,7 
	                 33,44 
	                              -   
	                       -   
	                              -   
	 - 

	19
	Укрпошта
	                  8 
	         1 132,7 
	                   9,76 
	                          0,54 
	          27 329,52 
	                              -   
	 - 

	20
	Укртелеком
	                10 
	            424,5 
	     1 212 666,35 
	               652 211,98 
	                       -   
	            1 123 966,40 
	                 258,42 

	21
	Цілісний майновий комплекс
	                  2 
	       57 512,6 
	   10 836 806,36 
	            5 819 863,45 
	          92 974,95 
	          10 029 455,31 
	 - 

	
	Всього
	584
	251 140,5
	20 585 524,94
	11 575 283,15
	583 359,69
	20 000 000,00
	


Таблиця 3 

	Надходження податку на доходи фізичних осіб до міського бюджету м. Суми за видами економічної діяльності

	
	
	
	
	тис.грн.

	Сфера діяльності
	Податок на доходи фізичних осіб*

	
	І півріччя               2018 року
	І півріччя               2019 року
	Відхилення, тис.грн.
	Темп росту,%

	
	
	
	
	

	Разом, з них:
	503 549,5
	548 228,1
	44 678,6
	108,9

	Інші галузі (фізичні особи-підприємці та громадяни)
	37 764,8
	40 380,7
	2 615,9
	106,9

	юридичні особи, т.ч.:
	465 784,7
	507 847,4
	42 062,7
	109,0

	 
	 
	 
	 
	 

	Промисловість
	123 488,4
	132 264,2
	8 775,8
	107,1

	Бюджетна сфера
	180 253,8
	184 160,4
	3 906,6
	102,2

	Торгівля, ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку
	37 440,1
	46 152,3
	8 712,2
	123,3

	Операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг, надання послуг підприємцям
	23 545,9
	25 987,5
	2 441,6
	110,4

	Діяльність транспорту  та зв'язку
	31 106,1
	35 895,1
	4 789,0
	115,4

	Виробництво  та  розподілення  електроенергії, газу, води
	18 101,4
	24 731,0
	6 629,6
	136,6

	Фінансова діяльність
	11 332,2
	12 439,2
	1 107,0
	109,8

	Будівництво
	14 190,2
	17 808,2
	3 618,0
	125,5

	Надання комунальних та індивідуальних послуг, діяльність у сфері культури та спорту
	20 969,7
	21 901,1
	931,4
	104,4

	Діяльність готелів та ресторанів
	2 045,9
	2 274,5
	228,6
	111,2

	Сільське господарство, мисливство, лісове господарство
	3 311,0
	4 233,9
	922,9
	127,9

	
	
	
	
	

	Примітка:
	
	
	
	

	* Податок на доходи фізичних осіб (60%)
	
	
	
	


Сумський міський голова





            







О.М. Лисенко

Виконавець: Липова С.А.
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	Додаток 2

до Інформації про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками І півріччя 2019 року


Інформація про виконання заходів щодо виконання доходної частини міського бюджету за підсумками І півріччя 2019 року


Таблиця 1

Інформація про виконання заходів щодо виконання дохідної частини міського бюджету

                                                                                                                                                                                                                                                 тис. грн.

	№ з/п 
	  Зміст заходів  
	Додаткові надходження                                                                                                                                                                                                                                                                            
	Виконано станом на 01.07.2019
	% виконання
	Термін виконання
	Відповідальний виконавець

	 
	  Всього загальний та спеціальний фонд, в т.ч.  
	 4 085,3      
	 3 786,2      
	92,7
	 
	 

	 
	  Загальний фонд :  
	 1 380,0      
	 1 080,9      
	 78,3      
	 
	 

	 
	  Спеціальний фонд:  
	 2 705,3      
	 2 705,3      
	100,0
	 
	 

	 1. 
	  Всього по податку на доходи фізичних осіб*, у тому числі за рахунок:   
	 830,0      
	 495,0      
	 59,6      
	 
	 

	 1.1. 
	 Вжиття вичерпних заходів, спрямованих на недопущення росту та ліквідацію податкового боргу, заборгованості з виплати заробітної плати, зокрема шляхом активізації претензійно-позовної роботи  
	 450,0      
	 280,0      
	 62,2      
	Протягом року
	ГУ ДФС у Сумській області

	 1.2. 
	  Сприяння збільшенню фонду оплати праці та створенню нових робочих місць за рахунок відпрацювання суб`єктів господарської діяльності, які можуть бути потенційними порушниками при виплаті заробітної плати   
	 380,0      
	 215,0      
	 56,6      
	Протягом року
	ГУ ДФС у Сумській області

	 2. 
	 Всього по платі за землю, у тому числі за рахунок:
	 300,0      
	 585,9      
	 195,3      
	 
	 

	 2.2. 
	 Залучення  суб’єктів господарювання – землекористувачів, що не мають зареєстрованого  у відповідності до чинного законодавства  права користування земельними ділянками,  до укладення   договорів оренди землі 
	 300,0      
	 585,9      
	 195,3      
	Протягом року
	Департамент забезпечення ресурсних платежів Сумської міської ради              

	 3. 
	  Всього по інших видах надходжень, у тому числі за рахунок:  
	 2 955,3      
	 2 705,3      
	 91,5      
	 
	 

	 3.1. 
	  Активізації роботи щодо зростання інших видів надходжень, в т.ч. за рахунок:  
	 2 955,3      
	 2 705,3      
	 91,5      
	 
	 

	 3.1.1. 
	 Оренди об'єктів комунальної власності  
	 250,0      
	 
	 -        
	Протягом року
	Департамент забезпечення ресурсних платежів Сумської міської ради              

	 3.1.2. 
	  Продажу об'єктів комунальної власності  
	 2 705,3      
	 2 705,3      
	 100,0      
	Протягом року
	Департамент забезпечення ресурсних платежів Сумської міської ради              

	
	
	
	
	
	
	

	
	Примітка:
	
	
	
	
	

	*
	* Вказаний обсяг додаткових надходжень врахований при затвердженні міського бюджету на 2019 рік (контингент)
	
	
	


Таблиця 2

Інформація про виконання плану очікуваних надходжень до міського бюджету за підсумками І півріччя 2019 року за рахунок  заходів примусового стягнення та підвищення платіжної дисципліни платників податків

                                                                                                                                                                                                                             тис. грн.

	№ з/п
	Зміст заходів
	Додаткові надходження                                                                                                                                                                                                                                                                            
	Виконано станом на 01.07.2019
	% виконання
	Термін виконання
	Відповідальний виконавець

	1
	Надходження коштів за рахунок погашення податкового боргу та стягнення коштів з рахунків
	      1 890,0      
	      1 712,2      
	           90,6      
	Протягом року
	ГУ ДФС у Сумській області

	2
	Сплата розстрочених сум
	         300,0      
	         181,8      
	           60,6      
	
	

	Всього:
	      2 190,0      
	      1 894,0      
	           86,5      
	
	


Сумський міський голова





            







О.М. Лисенко

Виконавець: Липова С.А.
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	Додаток 3

до Інформації про хід виконання рішення Сумської міської ради від 19 грудня 2018  року № 4280 - МР «Про Програму економічного і соціального  розвитку  м. Суми  на  2019 рік та основні напрями розвитку на 2020 - 2021 роки» (зі змінами), за підсумками І півріччя 2019 року


Інформація про виконання міських цільових (комплексних) програм по галузях, фінансування яких у 2019 році здійснювалось за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел фінансування, за підсумками 1 півріччя 2019 року

	№
з/п
	Назва програми/яким документом затверджено
	Термін реалізації (початок/
закінчення), 

роки 
	Обсяги фінансування передбачені програмою

на 2019 рік

(окремо по державному (ДБ), міському (МБ), обласному (ОБ) бюджетах та інших джерелах), тис. грн.
	Інформація про виконання 

за підсумками 

1 півріччя 2019 року



	Розвиток підприємництва

	1.
	Цільова Програма підтримки малого і середнього підприємництва в м. Суми на 2017-2019 роки (рішення СМР від 30.11.2016 № 1451-МР (зі змінами)
	2017-2019
	1437,0 (МБ)

950,0 (інші джерела)


	Видатки міського бюджету на виконання Програми склали 0,1 млн. грн., які були спрямовані на наступні заходи:

   - проведення відкритого Сумського регіонального чемпіонату з перукарського мистецтва, нігтьової естетики та макіяжу – 0,05 млн. грн. (загальна кількість учасників – 220; із 127 призових місць, 77 зайняли сумчани);

   - проведення конференції «SMART підходи для промислових хайтек» у рамках форуму «ІТ PEOPLE SUMY» – 0,04 млн. грн. (на базі СумДУ спільно з Асоціацією підприємств промислової автоматизації України (АППАУ) була організована та проведена конференція, в якій взяли участь представники провідних підприємств міста, науковці та підприємці. В рамках проведення форуму відбулось підписання Меморандуму з метою надати відлік новому формату співпраці між СумДУ, членами АППАУ, розробниками різних сегментів промислових хайтек, інжиніринговими компаніями, Сумською міською радою та створення регіонального кластеру «Інжиніринг. Автоматизація. Машинобудування» для розвитку промислового, інноваційного та експортного потенціалу міста. Додатково залучено кошти СумДУ –                  19,6 тис. грн. та кошти підприємців -  34,0 тис. грн.);
  - проведення 3 семінарів для суб’єктів малого і середнього підприємництва з залученням 159 суб’єктів господарювання – 0,01 млн. грн. (на теми: «Експорт товарів та послуг: особливості пошуку контрагентів в ході переорієнтації експортних потоків України з СНД до Європи, Африки, Азії та Америки» та «Презентація можливостей банку для підтримки українського бізнесу»; «Актуальні питання обліку та оподаткування заробітної плати»; «Дія та застосування Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю» Практика корпоративних спорів»).  

	Транспорт

	2.
	Міська комплексна Програма розвитку міського пасажирського транспорту м. Суми на 2019-2021 роки (рішення СМР від 19.12.2018 № 4335-МР)
	2019-2021
	145850,2 (МБ)

132047,7

 (інші джерела)
	   На виконання Програми за рахунок коштів міського бюджету було спрямовано майже 5,0 млн. грн., а саме на відшкодування різниці між встановленими та економічно обґрунтованими тарифами на послуги з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування та на послуги міського електричного транспорту КП СМР «Електроавтотранс». З метою підвищення якості та доступності транспортних послуг, що надаються КП СМР «Електроавтотранс», за результатами проведеного тендеру на закупівлю тролейбусів за рахунок коштів міського бюджету, від постачальника було отримано 4 одиниці тролейбусів. 

	Енергозабезпечення та енергозбереження

	3.
	Програма підвищення енергоефективності в бюджетній сфері міста Суми на 2017-2019 роки (рішення СМР від 21.12.2016 № 1548-МР (зі змінами)
	2017-2019
	50890,0 (МБ)

104144,9

 (інші джерела)


	На впровадження завдань та заходів Програми спрямовано 13,2 млн. грн. (кошти міського бюджету, субвенція з державного бюджету, грант GIZ).

В закладах бюджетної сфери, що утримуються з міського бюджету,  проведені наступні заходи:

   - реалізація проекту «Підвищення енергоефективності в освітніх закладах м. Суми»  (ССШ №№ 7, 9, ЗОШ № 20)  - 0,1 млн. грн. (зокрема, оплачено послуги технічного експерта та експерта з комунікацій проекту, послуги зі створення і розміщення інформаційної продукції по проекту); 

   - реалізація пілотного проекту «Енергоефективна термомодернізація (капітальний ремонт) будівлі стаціонару  (старий корпус А2, 3-х поверхова будівля) комунального некомерційного підприємства «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» Сумської міської ради за адресою:                      м. Суми, вул.Троїцька,28» -  0,84 млн. грн., в т.ч.0,83 млн. грн. – грант GIZ (виконано технічний огляд будівлі старого корпусу А2, розроблено проектно-кошторисну документацію, здійснено переклад  проектної та тендерної документації, забезпечено обслуговування валютного рахунку і конвертацію валюти);

   - заміна віконних та дверних блоків на енергозберігаючі -                            7,0 млн. грн., з них 6,7 тис. грн. – субвенція з державного бюджету (замінено 1,5 тис. кв.м. віконних блоків у ЗОШ №15, НВК №34, ССШ №3, ДНЗ №16; 309,9 кв.м. віконних блоків та 36 кв.м. дверних блоків у ДНЗ №33; 51,93 кв.м. віконних блоків у КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги № 2»; по ССШ №17 сплачено аванс  на придбання матеріалів);

   - утеплення фасадів та покрівель тощо – 4,0 млн. грн., в т.ч. 0,2 млн. грн.    - субвенція з державного бюджету (у ЗОШ №5 виконані роботи по утепленню покрівлі; у ССШ №25 виконано роботи по утепленню віконних відкосів 164,89 кв.м.; у ЗОШ №22  утеплено 1,5 тис. кв.м. фасаду, 233,2 кв.м. віконних відкосів; у ССШ №2 проводиться капітальний ремонт будівлі (утеплення фасаду); у ДМШ №1 утеплено цоколь 123 кв.м.; у консультативно-діагностичному відділенні № 2 КНП «ДКЛ Святої Зінаїди» виконано коригування проектно-кошторисної документації на виконання капітального ремонту будівлі (утеплення фасаду, цоколю); у КНП «Центральна міська клінічна лікарня» виготовлений проект на виконання капітального ремонту будівлі (утеплення стін підвалу з влаштуванням відмостки), проведена експертиза проекту); 

  - капітальний ремонт системи вентиляції та системи електропостачання КНП «ДКЛ Святої Зінаїди» (228,74 кв.м.) – 0,7 млн. грн.;

  - придбання матеріалів та обладнання для облаштування системи автоматичного регулювання споживання тепла в ДНЗ №14 та Спеціальній школі – 0,3 млн. гривень.

  Проведено наглядовий аудит системи енергетичного менеджменту в бюджетній сфері міста Суми – 0,08 млн. грн. та семінар-тренінг у рамках впровадження системи енергетичного менеджменту відповідно до                  ISO 50001 у бюджетній сфері міста Суми – 0,05 млн. гривень.

   На організацію та проведення загальноміського свята Дні Сталої енергії у місті Суми було спрямовано кошти міського бюджету в сумі 0,1 млн. грн. (виготовлена та придбана сувенірна та поліграфічна продукція для учасників заходів; оплачено послуги з виготовлення і трансляції реклами на радіо та телебаченні, в т.ч. відеоролику «Дні Сталої енергії у місті Суми-2019»).

   За рахунок коштів міського бюджету сплачено щорічний членський внесок до «Асоціації енергоефективні міста України» в сумі 0,05 млн. гривень.

	Містобудування, житлова політика

	4.
	Програма молодіжного житлового кредитування у м. Суми на 2018-2020 роки (рішення СМР від 29.11.2017 № 2875-МР (зі змінами)
	2018-2020
	6000,0 (ДБ)

2350,0 (ОБ)

4900,0 (МБ)

3300,0 (інші джерела)
	   На надання пільгових довгострокових кредитів громадянам на будівництво житла виділено кошти з міського бюджету в сумі 0,4 млн. гривень. Надано 1 пільговий довгостроковий кредит  на будівництво житла загальною площею 40,43 кв. метрів. Повернуто  до міського бюджету громадянами раніше наданих кредитів в сумі 0,6 млн.  гривень.

	5.
	Комплексна міська цільова Програма регулювання містобудівної діяльності та розвитку інформаційної системи містобудівного кадастру на 2018 – 2020 роки (рішення СМР від 25.07.2018 № 3683–МР (зі змінами)
	2018-2020
	5948,0 (МБ) 


	   На виконання Програми з міського бюджету було спрямовано                      0,1 млн. грн. (проведення архітектурного конкурсу із комплексної реконструкції забудови та благоустрою площі Театральна в м. Суми; авансування витрат в розмірі 30% за розроблення містобудівної документації «Детальний план території біля заводу «Центроліт» (район індустріального парку «Суми») (пл. 30,0 га)»).

	Житлово-комунальне господарство

	6.
	Комплексна цільова програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста Суми на                   2018-2020 роки (рішення СМР від 21.12.2017 № 2913-МР (зі змінами)
	2018-2020
	69143,6 (ДБ)

852723,42 (МБ)

819,0 (інші джерела)
	   На виконання Програми за рахунок коштів міського бюджету та субвенції з державного бюджету було спрямовано 148,7 млн. грн., в т.ч. на:

   - організацію благоустрою населених пунктів – 113,8 млн. грн., зокрема на: шляхове господарство – 83,2 млн. грн., вуличне освітлення – 14,6 млн. грн., озеленення – 5,7 млн. грн., утримання цвинтарів – 4,9 млн. грн.;

   - утримання об’єктів житлово-комунального господарства – 25,6 млн. грн. (експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду –                    0,8 млн. грн.; забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства – 24,8 млн. грн. (фінансова підтримка КП «Міськводоканал» СМР – 24,5 млн. грн., в т.ч. на: охорону водозаборів та очисних споруд – 2,1 млн. грн., оплату вартості спожитої  електроенергії – 22,1 млн. грн., придбання водопровідних та каналізаційних люків – 0,3 млн. грн; поточний ремонт зовнішніх мереж водовідведення – 0,1 млн. грн.; оплата послуг з охорони КНС за адресою вул. Привокзальна, 4/13 – 0,2 млн. грн.); встановлення засобів обліку води на Центральних теплопунктах та котельнях – 0,03 млн. грн.);

   - фінансову підтримку та на поповнення статутного капіталу комунальних підприємств – 1,8 млн. грн. (КП «Сумижилкомсервіс» СМР – 1,4 млн. грн., КП «Центр догляду за тваринами» СМР – 0,4 млн. грн.);

   - відшкодування відсотків за кредитами, залученими населенням та ОСББ на впровадження енергоефективних заходів – 0,6 млн. грн.;

   - іншу діяльність у сфері житлово-комунального господарства – 0,7 млн. грн. (виготовлення та розміщення соціальної реклами та рекламних матеріалів до святкових і урочистих подій; демонтаж та збереження рекламних засобів; святкове оформлення міста, охорона новорічних ялинок; внесення змін до схеми розміщення зупинок громадського транспорту; оплата податку на земельну ділянку за адресою: м. Суми,                      вул. Привокзальна, 4/13 (каналізаційно - насосна станція); послуги по підключенню електричного кабелю від КНС по вул.Привокзальна,4/13 (каналізаційно - насосна станція); визначення норм надання послуг з вивезення ТПВ в м. Суми; забезпечення постачання природного газу до монументу «Вічна Слава»);

   - будівництво об'єктів житлово-комунального господарства – 0,1 млн. грн. (виготовлення проектно-кошторисної документації по об’єктах: «Будівництво зливової каналізації по вул.Криничній», «Реконструкція системи електрозабезпечення 48-квартирного будинку по вулиці Холодногірська, 30/1 м. Суми», «Влаштування пандусів до житлового будинку за адресою: вул. Глінки, 11 м. Суми», «Влаштування пандусів до житлового будинку за адресою: просп. М. Лушпи, №11 п.3 м. Суми», «Влаштування пандусів до житлового будинку за адресою: просп.            М. Лушпи, №29 п.4 м. Суми»);

   - організацію та проведення громадських робіт з благоустрою міста – 0,2 млн. гривень.

   За рахунок субвенції з державного бюджету  місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування проведено капітальний ремонт житлових будинків на суму 4,7 млн. грн., об’єктів благоустрою та інших об’єктів – 1,2 млн. гривень.

	7.
	Програма організації діяльності голів квартальних комітетів кварталів приватного сектора  міста Суми 

та фінансове забезпечення їх роботи на  2019-2021 роки  (рішення СМР від 19.12.2018 № 4334-МР)
	2019-2021
	546,3 (МБ)
	   На матеріальне заохочення 67 голів квартальних комітетів кварталів приватного сектору міста з міського бюджету було направлено кошти в сумі 0,2 млн. гривень.

    За звітний період головами квартальних комітетів були проведені:

- загальні збори мешканців кварталу, зустрічі  з депутатами та керівниками місцевих органів виконавчої влади, засідання квартальних комітетів; 

- прийоми громадян відповідно до графіку прийому (13862); 

- перевірки прибудинкових територій мешканців приватного сектору щодо дотримання Правил благоустрою міста Суми тощо (4129). При цьому виявлено порушень Правил – 1049 од. (захаращення територій, прилеглих до житлових будинків, проведення будівельних та інших робіт без дозволу відповідних установ тощо). Усунено порушень Правил благоустрою міста Суми – 892 од.; 

   - надавалась допомога в оформленні необхідних документів, за необхідністю – проводились консультації тощо.

	8.
	Програма розвитку міського парку  ім. І.М. Кожедуба на 2017-2020 роки (рішення СМР від 21.12.2016 № 1549-МР)
	2017-2020
	6000,0 (МБ)
	   Видатки на виконання заходів Програми в міському бюджеті не передбачалися.

	9.
	Цільова програма капітального ремонту, модернізації та диспетчеризації ліфтів у місті Суми на 2017-2019 роки (рішення СМР від 25.01.2017 № 1669-МР (зі змінами)
	2017-2019
	150540,0 (МБ)
	   На виконання Програми з міського бюджету було спрямовано                      2,2 млн. гривень. Проведено капітальний ремонт 7 ліфтів та 6 систем ОДС, експертне обстеження (технічного діагностування) 38 ліфтів, які вичерпали свій граничний строк експлуатації.

	Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	10.
	Програма «Молодь міста Суми на 2019-2021 роки»  (рішення СМР від 28.11.2018 № 4149 – МР (зі змінами)
	2019-2021
	10475,9 (МБ)


	   Всього на реалізацію заходів Програми витрачено коштів міського бюджету в сумі 3,4 млн. грн., у т.ч. на:

   - оздоровлення та відпочинок дітей -  3,0 млн. грн. (охоплено 7,9 тис. дітей);

   - забезпечення проведення заходів з питань молоді відділом у справах молоді та спорту Сумської міської ради та утримання і проведення культурно-освітніх заходів КУ «Сумський міський центр дозвілля молоді» Сумської міської ради – 0,3 млн. грн.;

   - компенсаційні виплати КП СМР «Електроавтотранс» за пільговий проїзд студентів денної форми навчання вищих навчальних закладів І-ІV рівнів акредитації та учнів професійно-технічних навчальних закладів міста Суми -  0,1 млн. гривень. 

	11.
	Міська цільова Програма з реалізації Конвенції ООН про права дитини на 2017-2019 роки (рішення СМР від 26.10.2016  № 1269-МР (зі змінами)
	2017-2019
	621,0 (МБ)
	    Видатки міського бюджету на виконання Програми склали 0,26 млн. гривень.

   Службою у справах дітей було організовано та проведено низку наступних заходів (0,05 млн. грн.), а саме проведено: 

 - свято до Дня сім’ї та Дня матері, на яке було запрошено 30 сімей з дітьми (батьки-вихователі, опікуни, піклувальники);

 - свято для 15 випускників 11 класів шкіл міста із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

  - привітання новоствореної прийомної родини, до якої влаштовано 3 дітей позбавлених батьківського піклування та новоствореного дитячого будинку сімейного типу, до якого влаштовано 4 дітей, позбавлених батьківського піклування, а також привітання 2 прийомних сімей з 5-ти річним ювілеєм, у яких виховується 3 дітей, позбавлених батьківського піклування;

- відзначення Дня захисту дітей.

   Крім того за рахунок коштів міського бюджету було  виготовлено проектно-кошторисну документацію на будівництво малого групового будинку по вул. Нахімова (0,06 млн. грн.), придбано меблі для облаштування дитячого будинку сімейного типу (0,13 млн. грн.), виплачена допомога дітям-сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років (14 осіб) (0,02 млн. грн.).

	12.
	Міська цільова програма «Соціальні служби готові прийти на допомогу на 2019-2021 роки» (рішення СМР від 19.12.2018 № 4328 - МР)
	2019-2021
	1325,5 (МБ)


	На виконання Програми з міського бюджету було спрямовано                    0,53 млн. гривень. 

На проведення заходів Сумським міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді було направлено 0,03 млн. грн., а саме на:

   - відзначення Дня захисту дітей – 0,024 млн. грн. (проведено екскурсію до м. Харкова, залучено 39 дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах);

   - виплату стипендій міського голови переможцям виставки-конкурсу декоративно-ужиткового мистецтва «Всесвіт очима дитини» (5 творчо-обдарованих дітей) – 0,006 млн. гривень. 

   На забезпечення функціонування КУ «Центр матері та дитини» було виділено 0,5 млн. гривень. В КУ «Центр матері та дитини» проживали та отримали комплекс соціальних послуг 12 жінок та 12 дітей. За результатами роботи клієнтам установи: організовано/проведено медичне обстеження – 12 особам, влаштовано на роботу – 2 особи, оформлено реєстрацію – 2 особам, налагоджено стосунки з сім’єю та соціальним оточенням – 12 особам, навчено навичкам по догляду за дитиною –                   12 осіб, надано гуманітарну допомогу – 12 особам, отримали психологічну допомогу  – 12 осіб. На базі установи в рамках профілактичної роботи для жінок було проведено цикл занять за наступною тематикою: «Школа молодої матері», «Усвідомлене батьківство», «Мистецтво організації побуту». За звітний період 5 жінок та 5 дітей вибули з установи у зв’язку з подоланням наслідків складних життєвих обставин. 

	Зайнятість населення та ринок праці

	13.
	Програма зайнятості населення м. Суми на                               2019 - 2020 роки (рішення СМР від 19.12.2018                             № 4327 - МР)
	2019-2020
	350,0 (МБ)

350,0 (кошти Фонду загальнообов’язкового

державного соціального страхування України на випадок безробіття)
	     На виконання Програми з міського бюджету виділені кошти в сумі               0,2 млн. грн. та кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття в сумі 0,2 млн. грн., які були спрямовані на оплату праці осіб з числа безробітних, залучених до громадських робіт в департаменті соціального захисту населення Сумської міської ради (інформування населення з питань надання житлових субсидій). З початку року до громадських робіт в департаменті було залучено 83 особи з числа безробітних.     



	Соціальне забезпечення

	14.
	Міська програма «Місто Суми – територія добра та милосердя» на 2019 – 2021 роки» (рішення СМР від 28.11.2018 № 4148 – МР (зі змінами)
	2019-2021
	86408,0 (МБ)


	На виконання заходів Програми, відповідно до якої надаються соціальні гарантії та пільги мешканцям міста (охоплено майже 70 тисяч громадян), спрямовано майже 39,0 млн. грн., зокрема на надання та виплату: 

- компенсаційних виплат на пільговий проїзд автомобільним та електротранспортом окремим категоріям громадян, а також за пільговий проїзд на залізничному транспорті – 27,1 млн. грн.;

- пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку – 0,7 млн. грн.;

   - соціальних гарантій громадянам міста, встановлених Сумською міською радою (щомісячна стипендія особам, яким виповнилось 100 і більше років; стипендія інваліду І групи з дитинства, майстру спорту України з пауерліфтингу та армспорту, чемпіону України з пауерліфтингу Педоренко М.М., щомісячна грошова допомога дітям, хворим на фенілкетонурію); надання матеріальної підтримки громадянам міста (грошова допомога на проведення поховання деяких категорій громадян; оплата послуг з доступу до інформаційної мережі Інтернет особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю; матеріальна допомога громадянам, які опинилися в складних життєвих обставинах; одноразова грошова допомога особам, яким виповнюється 100 і більше років; одноразова матеріальна допомога опікунам, у яких під опікою перебуває по двоє та більше повнолітніх недієздатних осіб; одноразова матеріальна допомога для придбання лікарських засобів, виробів медичного призначення та проведення обстежень сім’ям, в яких виховуються діти, хворі на онкологічні та онкогематологічні захворювання; одноразова матеріальна допомога Почесним донорам України; одноразова матеріальна допомога військовослужбовцям); вшанування ветеранів війни та праці, осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю, громадян постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС під час проведення в місті святкових заходів, відзначення пам’ятних дат, тощо; пільги громадським організаціям по оплаті за користування комунальними послугами) –  7,9 млн. грн.;

- пільг на оплату житлово-комунальних послуг Почесним донорам України та Почесним громадянам м. Суми; сім’ям осіб з інвалідністю              I - II груп по зору; сім'ям, в яких виховуються онкохворі діти та діти, хворі на спінальну м’язову атрофію; особам з інвалідністю з дитинства І та                       ІІ груп з діагнозом ДЦП та дітям з інвалідністю з діагнозом ДЦП –                           0,9 млн. грн.;

   - компенсації особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги –                     0,7 млн. грн.;
- фінансової підтримки Сумській міській організації ветеранів України, Ковпаківській районній організації ветеранів м. Суми, громадській організації «Сумська спілка учасників бойових дій (АТО)», громадській організації «Товариство допомоги особам з інвалідністю внаслідок інтелектуальних порушень, «Феліцитас» - 0,6 млн. грн.;

- соціальних гарантій громадянам міста: учасникам бойових дій, які захищали та визволяли м. Суми від фашистських загарбників у період Другої світової війни; ветеранам підпільно-партизанського руху; учасникам бойових дій та особам з інвалідністю внаслідок війни, яким виповнилося 95 і більше років; особам з інвалідністю внаслідок війни І групи з числа УБД в Афганістані та членам сімей загиблих в Афганістані; дітям, батьки яких загинули під час участі у Революції Гідності; разова грошова допомога УБД та особам з інвалідністю внаслідок війни з числа осіб, які брали безпосередню участь у бойових діях під час Другої світової війни; надання матеріальної допомоги на вирішення соціально-побутових питань батькам осіб, які загинули під час участі у Революції Гідності; пільг на оплату житлово-комунальних послуг сімʼям загиблих в Афганістані та сімʼї загиблого під час участі у Революції Гідності –                      0,5 млн. гривень.

На надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства та здійснення інших заходів у сфері соціального захисту і соціального забезпечення  спрямовано 0,31 млн. грн. (пільговий проїзд на залізничному транспорті у міжміському сполученні інвалідів війни та учасників бойових дій – 0,2 млн. грн.; компенсація витрат на автомобільне паливо особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною – 0,01 млн. грн.; відшкодування коштів громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи за проїзд один раз на рік до будь-якого пункту України і назад автомобільним або залізничним транспортом – 0,03 млн. грн.; виплати щомісячної грошової винагороди Почесним громадянам міста – 0,07 млн. грн.).

	15.
	Міська програма «Соціальна підтримка учасників антитерористичної операції та членів їх сімей» на                 2017-2019 роки» (рішення СМР від 26.10.2016                            № 1268-МР (зі змінами)

	2017-2019 


	35505,6 (МБ)


	Всього заходами програми охоплено майже 3 тисяч громадян. На виконання заходів програми спрямовано майже 5,0 млн. грн., зокрема на:

- безоплатне харчування 599 дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції, добровольцями - учасниками антитерористичної операції або загиблими (померлими) учасниками антитерористичної операції, в закладах дошкільної освіти та 1,3 тис. учнів закладів загальної середньої освіти, вихованців та учнів навчально-виховних комплексів– 2,2 млн. грн.;

- надання соціальних гарантій громадянам міста, встановлених Сумською міською радою (щомісячна грошова допомога на отримання транспортних послуг добровольцям – учасникам АТО; щомісячна грошова допомога дітям, загиблих (померлих) під учасників АТО), матеріальної допомоги учасникам АТО та членам їх сімей, тощо –                       1,3 млн. грн.;
   - надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг учасникам антитерористичної операції, добровольцям-учасникам антитерористичної операції та їх сім’ям, сім’ям загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції, щомісячне відшкодування вартості спожитих житлово-комунальних послуг сімʼям з числа учасників АТО, виплата щомісячної грошової допомоги особам з інвалідністю внаслідок війни І групи з числа учасників АТО – 0,6 млн. грн.;

   - забезпечення безкоштовними путівками до позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку м. Суми 46 дітей – 0,3 млн. грн.; 

   Крім того передана субвенція з місцевого бюджету обласному бюджету Сумської області на здійснення компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування в Сумській області в сумі 0,5 млн. грн., а також до державного бюджету для державної установи «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) (м. Суми) Національної поліції України» - 15,4 тис. грн. (Підпрограма 4 «Соціальна підтримка вихованців дошкільних навчальних закладів, батьки яких безпосередньо беруть, брали участь у проведенні антитерористичної операції або загинули під час проведення антитерористичної операції»).

	Охорона здоров’я

	16.
	Комплексна міська Програма «Охорона здоров’я м. Суми на 2019-2021 роки»  (рішення СМР від 19.12.2018                             № 4333-МР (зі змінами)

	2019-2021
	235094,5 (ДБ)

181458,4 (МБ)


	Видатки бюджету міста на галузь «Охорона здоров’я» за рахунок коштів міського бюджету та субвенції з державного бюджету склали 171,7 млн. грн., на виконання Програми – 169,8 млн. грн., в т.ч. на:

   - заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет; відшкодування вартості лікарських засобів під час амбулаторного лікування осіб, що страждають на серцево-судинні захворювання, цукровий діабет II типу, бронхіальну астму – 5,0 млн. грн.;

   - надання населенню медичних послуг з первинної медичної допомоги - забезпечення оплати пільгових рецептів та медикаментів, придбання туберкуліну, забезпечення пільгової категорії населення безкоштовним зубопротезуванням – 6,6 млн. грн.;

  - утримання закладів охорони здоров’я за рахунок коштів загального фонду  міського бюджету та субвенції з державного бюджету - 149,5 млн. грн., в т.ч. на утримання: 

   • КНП «Сумська міська клінічна лікарня № 1», КНП «Клінічна лікарня               № 4» СМР, КУ «Сумська міська клінічна лікарня № 5», КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» СМР  – 128,0 млн. грн.;

   • міського клінічного пологового будинку  – 17,3 млн. грн.;

   • міської клінічної стоматологічної поліклініки  – 3,1 млн. грн.;

   • центрів первинної медичної (медико-санітарної) допомоги (оплата комунальних послуг та енергоносіїв КНП «ЦПМСД  № 1», КНП «ЦПМСД №2») - 1,1 млн. гривень.
   - забезпечення діяльності інших закладів у сфері охорони здоров’я (централізованої бухгалтерії та інформаційно – аналітичного центру медичної статистики) - 1,2 млн. гривень.

   За рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету (1,6 млн. грн.) проведені капітальні ремонти, а саме в: КНП «Клінічна лікарня №4» СМР – 0,5 млн. грн. (ремонт ліфта – 0,1 млн. грн., кабінетів - 0,4 млн. грн.); КНП «ДКЛ Святої Зінаїди» СМР – 0,8 млн. грн. (розробка проектно-кошторисної документації хірургічного відділення - 0,3 млн. грн., капітальний ремонт ліфта – 0,5 млн. грн.); КНП «ЦПМСД №2» СМР –       0,3 млн. грн. (капітальний ремонт ліфта, приміщень амбулаторії №2).

   Також за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету (2,9 млн. грн.) здійснено придбання обладнання для КНП «Центральна клінічна лікарня» СМР (10 одиниць на суму 2,8 млн. грн.), КНП «Клінічна лікарня №4» СМР (3 одиниці на суму 32,4 тис. грн.), КУ «Сумська міська клінічна лікарня №5» (1 одиниця на суму 20,0 тис. грн.), КНП «ДКЛ Святої Зінаїди» СМР (1 одиниця на суму 17,9 тис. грн.), КНП «ЦПМСД №2» СМР (1 одиниця на суму 9,7 тис. грн.).

   За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування здійснено придбання мікроскопу лор операційного для КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди» СМР вартістю 3,0 млн. гривень.

	Освіта

	17.
	Комплексна міська програма «Освіта м. Суми на                        2019-2021 роки» (рішення СМР від 19.12.2018                             № 4326-МР (зі змінами)

	2019-2021
	338986,7 (ДБ)

525,0 (ОБ)

600975,0 (МБ)


	Видатки бюджету міста на галузь «Освіта» за рахунок коштів міського бюджету та субвенції з державного бюджету склали 497,4 млн. грн., на виконання Програми – 471,4 млн. гривень.

На утримання закладів освіти та інших закладів у сфері освіти, покращення їх матеріально-технічної бази та забезпечення комфортних умов перебування в закладах учасників освітнього процесу, спрямовано 469,7 млн. грн., в т.ч.:  

- 35 дошкільних навчальних закладів та 37 загальноосвітніх навчальних закладів –  390,5 млн. грн.;

- семи професійно-технічних навчальних закладів – 55,6 млн. грн.;

- чотирьох позашкільних закладів освіти та 10-ти дитячо-юнацьких клубів – 12,6 млн. грн.;

 - Комунальної установи Сумська спеціальна загальноосвітня школа               І – ІІ ступенів – 4,7 млн. грн.;

- централізованої бухгалтерії, відділу моніторингу і контролю за раціональним використанням енергоресурсів та забезпечення надійної експлуатації закладів, КУ Сумський «Міжшкільний навчально-виробничий комбінат», інформаційно – методичного центру –                                 5,5 млн. грн.;

- Інклюзивно-ресурсного центру № 1 Сумської міської ради та Комунальної установи Сумська вечірня (змінна) школа – 0,8 млн. гривень.

За рахунок коштів міського бюджету проведено: 

- компенсаційні виплати КП СМР «Електроавтотранс» за пільговий проїзд автомобільним та електротранспортом дітей 1-11класів, які навчаються у загальноосвітніх навчальних закладах міста Суми - 0,1 млн. грн.;

- виплату стипендій міського голови переможцям олімпіад – 0,04 млн. гривень.

За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій та коштів міського бюджету на співфінансування здійснено придбання меблів для Сумського ДНЗ (центр розвитку дитини ) № 28 “Ювілейний” (0,04 млн. грн.) та капітальні ремонти будівель, приміщень закладів освіти на суму 1,56 млн. гривень.

	Фізична культура і спорт

	18.
	Програма розвитку фізичної культура і спорту в місті Суми на 2019 - 2021 роки» (рішення СМР від 28.11.2018                               № 4150 – МР (зі змінами)

	2019-2021
	120,0 (ОБ)

57915,2 (МБ)

107,0 (інші джерела)


	На виконання Програми з міського бюджету було спрямовано                 17,5 млн. грн., в т.ч. на:

- проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту – 0,7 млн. грн.;

   - утримання комунальних закладів та проведення навчально-тренувальних зборів: СДЮШОР В.Голубничого з легкої атлетики, КДЮСШ «Суми», КДЮСШ єдиноборств, ДЮСШ з вільної боротьби, КДЮСШ № 1, КДЮСШ № 2 – 7,4 млн. грн.; 

   - фінансову підтримку дитячо-юнацьких спортивних шкіл фізкультурно-спортивних товариств (Сумської міської ДЮСШ «Спартак», міської ДЮСШ «Колос», ДЮСШ «Україна» ПО ПАТ «Сумбуд», ДЮСШ «Авангард»,  ДЮСШ «Спартаківець») – 4,5 млн. грн.; 

- утримання міського центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» та клубів за місцем проживання, проведення спортивно – масових заходів та змагань – 1,7 млн. грн.; 

- фінансову підтримку комунального підприємства «Муніципальний спортивний клуб з хокею на траві «Сумчанка» - 2,1 млн. грн.;

- фінансову підтримку комунального підприємства «Муніципальний спортивний клуб «Тенісна Академія» - 0,8 млн. грн.;

- виплату стипендій міського голови талановитим спортсменам за успішний виступ на змаганнях різних рівнів – 0,3 млн. гривень.

	Культура, туризм

	19.
	Міська цільова комплексна Програма розвитку культури міста Суми на 2019-2021 роки (рішення СМР від 19.12.2018 № 4329 – МР (зі змінами)

	2019-2021
	6185,4 (МБ)


	На виконання Програми спрямовано кошти міського бюджету в сумі 0,5 млн. грн., в т.ч. на виконання підпрограм:

   - «Культурно-масова робота» - 0,3 млн. грн. (організовано та проведено 24 загальноміські культурно-мистецькі заходи, у тому числі 1 конкурс – «Проліски Слобожанщини» та 8 фестивалів, з яких 4 - міжнародного рівня – «Сурми України», «Булат», «Органум» та симпозіум «Простір покордоння», 1 – всеукраїнського рівня «Folk Ukraine» та 3 міські фестивалі – «Сумські зорі»,  «Чехов-фест» та започаткований у 2019 році інтеркультурний фестиваль «Барви рідного міста» (охоплено 57,0 тис. чол.); забезпечено участь учнів у конкурсних заходах);

   - «Розвиток та модернізація існуючої мережі закладів культури міста» - 0,2 млн. грн. (придбано меблі (шафи книжкові та столи) для бібліотеки-філії № 14; ноутбук для бібліотеки-філії № 5 та багатофункціональний пристрій фотоапарат для бібліотеки-філії № 7; меблі для дитячої музичної школи № 3 та дитячої художньої школи ім. М.Г. Лисенка; ноутбук для ДМШ № 3; книжкову продукцію  (696 примірників) для поповнення бібліотечного фонду; оформлено передплату на періодичні видання України (25 примірників, 13 назв);

    - «Розвиток туристичної галузі міста» - 2,5 тис. грн. (на підтримку інформаційного сайту).

	Інформаційний простір та громадянське суспільство

	20.
	Міська програма «Відкритий інформаційний простір              м. Суми» на 2019-2021 роки (рішення СМР від 28.11.2018 № 4154 – МР (зі змінами)
	2019-2021
	9057,1 (МБ)


	На реалізацію завдань та заходів Програми спрямовано                               кошти міського бюджету в сумі 1,6 млн. грн., в т.ч. на: 

   - висвітлення діяльності Сумської міської ради, її виконавчого комітету, структурних підрозділів в засобах масової інформації – 0,8 млн. грн. (висвітлення діяльності відбувалось на каналах «Відікон», СТС, АТВ, FM-радіо, в газетах «Панорама», «Ваш шанс», в мережі Інтернет (сайт Сумської міської ради,  SumyPost, агенції УНІАН, УКРІНФОРМ); здійснювалися он-лайн трансляції заходів Сумської міської ради та її виконавчих органів, розміщення відеоновин; розміщено 11,4 тис. публікацій, пов’язаних з висвітленням діяльності Сумської міської ради, її виконавчого комітету, структурних підрозділів та міського голови; здійснено випуск 8 номерів бюлетеню «Офіційний вісник Сумської міської ради»; оновлювалися акаунти Сумської міської ради у Фейсбук та відеоматеріали на каналі);

   - утримання і проведення заходів КУ «Агенція промоції «Суми» Сумської міської ради – 0,2 млн. грн. (реалізовано більше 80 заходів, серед яких 7 кінопоказів, 10 концертів, 4 прес-конференції, 18 лекцій,                      5 майстер-класів, 7 творчих зустрічей, 14 виставок, 6 екскурсій містом,                   2 презентації, тренінг, фестиваль, форум, квест, 4 засідання літературного клубу тощо; організовано фестиваль «Ніч музеїв;. на Міжнародній туристичній виставці в м. Києві Суми були представлені виставкою «Суми- місто можливостей» (охоплено більш ніж 28 тисяч сумчан та гостей нашого міста));

  - розвиток зовнішніх відносин – 0,3 млн. грн. (залучення іноземних експертів для обміну досвідом; придбання іміджевої продукції з символікою міста Суми; заходи, пов'язані з підтримкою зв'язків з містами-партнерами та встановлення нових партнерських/дружніх відносин з містами зарубіжних країн; організація доставки гуманітарної допомоги зі Швейцарії «Конвой»; розширення співробітництва з містами України та зарубіжжя в рамках програми Ради Європи «Інтеркультурні міста України»; участь у конференціях, семінарах, тренінгах, проектах, ярмарках, виставках тощо; забезпечення проведення урочистих заходів в місті Суми); 
   - промоцію міста Суми як відкритого інформаційного простору (виготовлення та придбання промопродукції та елементів упаковки для промопродукції) – 0,2 млн. грн.;

   - інші заходи (промоційна та інформаційна компанія громадського (партиципаторного) бюджету м. Суми; забезпечення проведення стратегічних сесій; підтримка місцевого книговидання) – 0,1 млн. гривень.

	21.
	Міська програма «Автоматизація муніципальних

телекомунікаційних систем на 2017-2019 роки в                   м. Суми» (рішення СМР від 21.12.2016 № 1619 – МР                  (зі змінами)
	2017-2019
	39545,3 (МБ)


	Видатки міського бюджету на виконання Програми склали 2,77 млн. грн. , в т.ч. на:

   - оновлення комп'ютерного парку Сумської міської ради, придбання друкуючого обладнання та іншого обладнання для виконавчих органів Сумської міської ради - 1,36 млн. грн.;

   - супровід роботи та забезпечення працездатності систем (сервісів та ІТ-послуг) виконавчих органів Сумської міської ради – 1,13 млн. грн.;

   - забезпечення виконавчих органів Сумської міської ради програмними продуктами – 0,13 млн. грн.; 

   - навчання працівників з питань інформаційних технологій -0,01 млн. грн.;

- встановлення та підтримка сучасних систем відеоспостереження в закладах освіти міста – 0,14 млн. гривень.

	22.
	Міська «Програма фінансового забезпечення відзначення на території міста державних, професійних свят, ювілейних дат та інших подій на 2017-2019 роки» (рішення СМР від 21.12.2016  № 1551-МР (зі змінами)
	2017-2019
	427,1 (МБ)
	    На виконання заходів Програми спрямовано 0,05 млн. грн., в т.ч. на:

 - придбання квітів для привітання нагороджених та покладань з нагоди державних свят, пам’ятних дат, скорботних днів;
 - придбання 50 комплектів атрибутів почесної відзнаки «за заслуги перед містом» ІІІ ступеню; 

- придбання подарунку для привітання з днем народження Почесного громадянина  м. Суми Голубничого В.С.;  

- придбання 100 медалей, які вручені учасникам бойових дій під час святкування 30-річниці виводу військ з Афганістану;

   - забезпечення звукового супроводження заходів.

	Охорона навколишнього природного середовища

	23.
	Програма охорони навколишнього природного середовища м. Суми на 2019-2021 роки (рішення СМР від 19.12.2018 № 4330 – МР (зі змінами)
	2019-2021
	45216,5 (ДБ)

43740,3 (МБ)


	Всього на реалізацію заходів Програми спрямовано кошти міського бюджету та субвенцію з державного бюджету в сумі 13,85 млн. грн., в т.ч. за напрямками:

   - охорона та раціонального використання водних ресурсів -  13,1 млн. грн., (проведення санітарних заходів у прибережних смугах річок Псел, Сумка, Стрілка, озера Чеха та ін.водних об'єктів (вивезення сміття з контейнерів) – 0,2 млн. грн.; виконання робіт по об’єктах: «Реконструкція каналізаційного залізобетонного самотічного колектора Д=600 мм, який проходить по вул. Сеченова від залізничної дороги (вул. Київська) до перехрестя  вул. Слобідської та вул. Вигонопоселенській» – 3,3 млн. грн. (в т.ч. за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій – 3,2 млн. грн.), «Реконструкція каналізаційного самопливного колектора Д - 1000 мм по вул. 1-ша Набережна р. Стрілка» – 9,2 млн. грн.; виготовлення проектно-кошторисної документації по об’єктах: «Будівництво напірного каналізаційного колектору від КНС-9 до пр. Михайла Лушпи в м. Суми з переврізкою в збудований напірний колектор» – 0,3 млн. грн., «Будівництво напірного каналізаційного колектору від КНС-6 до вул. Прокоф’єва в м. Суми з переврізкою в збудований напірний колектор» – 0,1 млн. грн.);

   - охорона, утримання і розвиток об’єктів природно-заповідного фонду, зелених зон та зелених насаджень міста – 0,3 млн. грн.;

   - наукове та  інформаційне забезпечення, екологічної освіти та виховання, сприяння громадській діяльності в галузі охорони довкілля – 0,4  млн. грн.; 

   - поводження з відходами – 0,05 млн. гривень.

	Забезпечення законності і правопорядку, техногенна безпека

	24.
	Міська комплексна програма «Правопорядок» на період 2019-2021 роки (рішення СМР від 19.12.2018                         № 4331 – МР (зі змінами)
	2019-2021
	1758,0 (МБ)


	На виконання заходів Програми за рахунок коштів міського бюджету   спрямовано 1,3 млн. гривень.

На утримання пунктів охорони громадського порядку та оплату послуг зі страхування цивільно-правової відповідальності власників наземних транспортних засобів  направлено 0,4 млн. гривень.

З метою сприяння роботі правоохоронних органів спрямовано коштів на передачу субвенції з місцевого бюджету державному бюджету  в сумі 0,9 млн. грн., в т.ч. для:

- Військової частини 3051 Національної гвардії України на проведення поточного ремонту казарм, складських приміщень, придбання обладнання та приладів для ремонту військової техніки – 0,3 млн. грн.;
- Головного управління Національної поліції в Сумській області для Сумського відділу поліції на проведення поточного ремонту службових автомобілів, придбання паливно-мастильних матеріалів – 0,2 млн. грн.;

- Департаменту патрульної поліції Національної поліції України для Управління патрульної поліції в Сумській області на придбання комп’ютерного обладнання, оргтехніки та комплектуючих, господарського майна, спортивного інвентарю та іншого обладнання тощо – 0,4 млн. гривень.

	25.
	Міська цільова Програма з військово-патріотичного виховання молоді, сприяння організації призову громадян на строкову військову службу до Збройних Сил України та військовим формуванням, розташованим на території міста Суми, у проведенні заходів з оборони та мобілізації на 2019 рік (рішення СМР від 28.11.2018 № 4151-МР                       (зі змінами)
	2019
	1710,9 (МБ)


	    На реалізацію заходів Програми витрачено коштів міського бюджету (шляхом передачі субвенції з міського бюджету до державного бюджету) в сумі 0,8 млн. грн., в т.ч. для:

   - Сумського міського військового комісаріату на поліпшення матеріально-технічної бази (придбання цифрової радіостанції, ноутбуків, принтерів), сприяння роботі призовної комісії – 0,2 млн. грн.;

   - Сумського обласного військового комісаріату для проведення ремонтних робіт в службовому приміщенні - 0,3 млн. грн.;

    - військової частини А 1476 на проведення поточного будівлі №28 військового містечка № 6 – 0,3 млн. гривень. 

	26.
	Міська цільова Програма захисту населення і території                      м. Суми від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2019-2021 роки  (рішення СМР від 19.12.2018 № 4332-МР)
	2019-2021
	29655,4 (МБ)

0,4 (ОБ)

72,8 (інші джерела)


	   На виконання заходів Програми спрямовано коштів міського бюджету в сумі 0,9 млн. грн., в т.ч. на:

 - будівництво нової місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій у м. Суми – 0,6 млн. грн; 

 - утримання існуючої системи оповіщення для попередження населення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій – 0,1 млн. гривень;

- утримання міського захищеного пункту управління цивільного захисту, матеріального технічного резерву,  закупівлю засобів індивідуального захисту органів дихання – 0,2 млн. гривень.

	Управління земельними ресурсами та об’єктами комунальної власності

	27.
	Комплексна цільова Програма управління та ефективного використання майна комунальної власності та земельних ресурсів територіальної громади міста Суми на 2019-2021 роки (рішення СМР від 28.11.2018 № 4153-МР (зі змінами)
	2019-2021


	4081,0 (МБ)


	Всього на реалізацію завдань та заходів Програми спрямовано                               кошти міського бюджету в сумі 0,54 млн. грн., в т.ч. на:

- проведення позовної роботи та виконання судових рішень з питань земельних відносин (судові та виконавчі витрати по 35 судових справах) – 0,1 млн. грн. (На розгляді в судах різних інстанцій перебуває 4 провадження про повернення земельних ділянок та 6 проваджень про стягнення збитків за користування земельними ділянками комунальної форми власності без правовстановлюючих документів на загальну суму               1,5 млн. гривень. У відділах ДВС перебувають на виконанні 2 виконавчих документи про стягнення збитків за користування земельною ділянкою без правовстановлюючих документів на загальну суму 0,2 млн. гривень.); 

 - проведення позовної роботи та виконання судових рішень у порушення прав територіальної громади на володіння, користування та розпорядження майном територіальної громади (судові та виконавчі витрати по 15 судових справах) – 0,04 млн. грн. (На розгляді в судах перебуває 4 позови про виселення із займаного приміщення,                         2 позови про стягнення заборгованості по орендній платі за користування майном комунальної власності на загальну суму 0,02 млн. гривень. Надіслано 12 претензій на загальну суму 0,1 млн. гривень. У результаті співпраці з відділами ДВС на користь міського бюджету стягнуто 0,2 млн. грн. заборгованості за оренду комунального майна. У відділах ДВС перебувають на виконанні 107 виконавчих документів про стягнення заборгованості по орендній платі з 70 боржників на загальну суму                       5,2 млн. гривень.);

- виготовлення проектно-кошторисної документації на 233 земельних ділянки – 0,4 млн. гривень.
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